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 تقييــم جهة التدريب لطالب متدرب 
 ( يقوم بتعبئة هذا النموذج المشرف من جهة التدريب على تدريب الطالب)

 معلومات عن الطالب: أ. 

 .................التخصص : ....................      : ...................... الجامعيرقم    ...... ........اسم الطالب : ........................................

   معلومات عن جهة التدريب:ب. 

  ...................................................... جهة التدريب :

  ................................................................... من جهة التدريب على تدريب الطالب: اسم المشرف

 ................ ................: .............. البريد الالكتروني     رقم الهاتف : .......................        : .....................................  الوظيفة

   التدريب :معلومات عامة عن ج. 

  ما هى المجالات التي تم تدريب الطالب عليها؟. 1
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..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 نعم فضلا حدد نوع وصفة هذا العمل ـ …… في حالة الإجابة ب (نعم/لا)هل أعطي للطالب عمل محدد؟ . 2 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 انطباعكم العام عن تدريب الطالب. 3
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.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 ماهي ملاحظاتكم لتحسين مستوى التدريب؟. 4

..................................................................................................................................................... .....................

 .....................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

   تقويم أداء الطالب:د. 

 الرجاء اختيار الدرجة المناسبة ووضعها في المربع المقابل. 

 (ضعيف   -1مقبول،  -2جيد،   -3جيد جداً،  -4ممتاز،   5)

  بالحضور وأوقات الدوام التزام الطالب  .1

 اهتمام الطالب بالتدريب ومدى حماسة للعمل . 2

 مع الآخرين  تعاون الطالب . 3

 الإنتاجية وجودة العمل المسند إليه  .3

 . استخدام المعلومات النظرية 4

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ         ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ( درجة 20من إجمالي )مجموع الدرجات 

 ................................ .....................................................على تدريب الطالب:  المباشرتوقيع المشرف اسم و

 الختم الرسمي لجهة التدريب                                                   


