
  

 32من  1الصفحة 
 

  نهعهمو لنبثةح النتبثةيةحبرسثتً 32جايعح 
 : لنرؤيح

 إيًبَيخ. خبيعخ يعبصشح ثًسؤٔنيخ ٔطُيخ ٔراد ْٕيخ

 : لنرسانح
 انتعهنيى ٔانجحنٕا انيجينخ انتًينض فني قيبدح انتحٕل في إداسح ٔتقذيى انشعبيخ انصحيخ يع كبفخ انششكبء ينٍ لان ل ٔ نع يعنبييش

 ٔانتأثيش الإقهيًي.جي احتيبخبد انًدتًع انيًُي ٔلاصٕصيتّ هٔثًب ي ٔانتيجيقيخ

 : لنيةى
 .انعًم ثشٔذ انفشيق انٕاحذع.        *انتًيض ٔالاثذا*    انقيبدح ٔانتأثيش.* 

 عًادج لنثةئح اخديح للمجتًع
 رؤيتنا :

 .ٔطُيخ في يدبني انجيئخ ٔلاذيخ انًدتًع ٔراد ْٕيخ إيًبَيخعًبدح يعبصشح ٔيتًيضح ثًسؤٔنيخ 

 رسانتنا :
قيبدح انتحٕل الأكبديًي ٔانخذيي ٔانًدتًعي في يدبني انجيئخ ٔلاذيخ انًدتًع ثبنتذسيت ٔانتأْيم يع كبفخ انششكبء ينٍ لان ل 

احتيبخنبد انًدتًنع انيًُني ٔلاصٕصنيتّ ٔ ع يعيبس انتًيض في انتعهيى ٔانتذسيت ٔانتأْيم ٔانخنذيبد الاتتشنبسيخ ٔثًنب يهجني 

 .ٔانتأثيش الإقهيًي

 قةًنا :
 انعًم ثشٔذ انفشيق انٕاحذ.ع.        *انتًيض ٔالاثذا*    انقيبدح ٔانتأثيش.* 

  :للأهدلف
  ًبٌ تيجيق يعبييش اندٕدح ٔٔ ع يعبييش انتًيض في انصحخ ٔانجيئنخ ٔانتًُينخ انًسنتذايخ ٔانهونخ ٔانجحنل انعهًني ٔلاذينخ 

 .تًعانًد

  يحٕسيخ انيبنت في انعًهيخ انتعهيًيخ ٔانششاكخ يعٓنى ينذٖ انحينبح ٔتشتنيا يجنبدس انًسنؤٔنيخ انٕطُينخ ٔانٕٓينخ الإيًبَينخ

 .ٔسعبيتٓى ٔتيٕيش إيكبَبتٓى ثعذ انتخشج ٔأثُبء انعًم

 هوٕيننخ نكسننت اختننزاة ٔتٕفيننس ٔاتننتجقبء انعهًننبء ٔانكننٕادس ٔانًٕاْننت عبنيننخ انتخصنني فنني انعهننٕو انصننحيخ ٔانجيئيننخ ٔان

 .انعقٕل ٔعكس اتدبِ )ْدشح الأديوخ( ثًب يعضص ٔيضًٍ إيدبد يفكشيٍ ٔسخبل أعًبل ٔيٕاطُيٍ صبنحيٍ

  انتيٕيش انًستًش نهجُيخ انتحتيخ الأكبديًيخ انًتًيضح ٔإَشبء يشاكض خذيذح ٔتينٕيش الأقسنبو ٔانٕحنذاد انتعهيًينخ ٔانتذسيجينخ

 .انكفبءح انعبنيخ ٔانقبدسح عهٗ إحذاا تأثيش حقيقي يحهي ٔإقهيًي الاتتشبسيخ ٔانجحثيخ ٔانخذييخ انحذيثخ راد

  تعضيض يكبَخ انعًبدح ٔيشاكضْب كششيك يفضم نهششاكخ انًحهيخ ٔالإقهيًينخ ٔانذٔنينخ ينٍ لان ل تُفينز ًَنبرج يجتكنشح نهتعهنيى

انجيئينننخ ٔانتًُٕينننخ ٔتجنننبدل انجحنننٕا ٔانًعنننبسن ٔتقنننذيى َنننٕاتح حقيقينننخ ٔينننؤثشح نتينننٕيش انًًبستنننبد انًُٓينننخ انصنننحيخ ٔ

 انًستذايخ ٔانهوٕيخ ن تتفبدح يُٓب يحهيبً ٔإقهيًيبً.

 

 



  

 32من  3الصفحة 
 

 لنبثي نهتدرية النتأهةم نهًركز و3232هعاو لنسنمي ن نجاا للإ رتيري
 تعًادج لنثةئح اخديح للمجتًع

 

 بالعمادةالهٌكل التنظٌمً الخاص 
 

 

  

 

 -: للتدرٌب والتأهٌل التخصصات المتاحة فً المركز الطبً

 ةنظام الدراس التخصص

 مستوٌات ( 2فصلً )  فنً عملٌات 

 مستوٌات ( 2فصلً )  دبلوم لبالة 

 مستوٌات ( 2فصلً )  دبلوم تخدٌر وعناٌة مركزة 

 مستوٌات ( 2فصلً )  دبلوم أشعة تشخٌصٌة
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 للتدرٌب والتأهٌل:الكادر الاداري الموظف فً المركز الطبً 

 الصفة اسم  الموظف

 مدٌر عام المركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل محمد الصغٌرد. سارة 

 المنسك الأكادٌمً بالمركز الطبً أ. مٌعاد الشغدري

 مدٌر الاختبارات بالمركز الطبً أ. محمد عبده

 مدٌر شؤون الطلاب بالمركز الطبً أ. محمد سامً

 مدٌر نظام المعلومات بالمركز الطبً أ. أزهار عبدالمغنً

 

 للتدرٌب والتأهٌلالكادر الاداري والاكادٌمً فً المركز الطبً 
 

 

 الكادر الأكادٌمً فً المركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل

 فصل دراسً ( مع نسبة الانضباط –لكل )مستوى فً المركز الطبً سماء اعضاء هٌئة التدرٌس أ

 

 م  2025/2026  الجامعًالمركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل للعام بأعضاء هٌئة التدرٌس 

 (اشعة -لبالة  -عملٌات )  ولالأالفصل  - أولمستوى 
 

 الاسم  م
المؤهل 
 العلمً

الدرجة 
 الأكادٌمٌة

 المادة
نسبة 
 الانضباط

 %100 أخلالٌات المهن الطبٌة استاذ مساعد ةدكتورا د/ صادق مطٌع حسن السدعً 2

 %100 ( نظري +عمل1ًأساسٌات تمرٌض ) مدرس ماجستٌر د/ سبأ حمود علً العواضً 3

 %100 مهارات اتصال  معٌد بكالورٌوس محمد الٌحٌريأ/عبد الرحمن علً  4

 %100 101اللغة العربٌة  دكتور ةدكتورا د/ مناع عبد الله الشداد  5

 %100 101اللغة انجلٌزٌة  معٌد بكالورٌوس أ/ سارة محمد أحمد الصغٌر 6

 %100 علم التشرٌح ووظائف الأعضاء  معٌد بكالورٌوس أ/ عادل السماوي  7

 %100 ثمافة وطنٌة  دكتور دكتوراة  د/ إبراهٌم محمد حسٌن  الحمدي  8

 %100 مصطلحات طبٌة  مدرس ماجستٌر أ/ صالح محمد المعر )البخٌتً( 9

 %100 فٌزٌاء طبٌة  مدرس ماجستٌر أ/ احمد عكروت  :

 العمل الاداري العمل الاكادٌمً اسم  الموظف

 مدٌر عام المركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل مدرس للمواد )انجلٌزي، إدارة صحٌة( د. سارة محمد الصغٌر

 بالمركز الطبً المنسك الأكادٌمً مدرس لمادة )الاحصاء الطبً( أ. مٌعاد الشغدري
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 %100 مهارات حاسوب )نظري( دكتور  دكتوراة  د/ عبد الرحمن عبٌد 21

 %100 علم التشرٌح ووظائف الأعضاء )عملً( معٌد بكالورٌوس أ/ جمٌل لطٌة  22

 %100 2+1)عملً( م 1اساسٌات التمرٌض  معٌد بكالورٌوس أ/ عادل السماوي  23

 %100 4+3)عملً( م1اساسٌات التمرٌض  معٌد بكالورٌوس أ/ شامة الجحافً  24

 %100 4+3+2+1مهارات حاسوب)عملً(م معٌد بكالورٌوس م/ مجاهد حسٌن علً العرار 25

 

 م  2025/2026  الجامعًالمركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل للعام بأعضاء هٌئة التدرٌس 

 (اشعة  -لبالة  -عملٌات )  الثانًالفصل  - أولمستوى 
 

 الاسم  م
المؤهل 
 العلمً

الدرجة 
 الأكادٌمٌة

 المادة
نسبة 
 الانضباط

 %100 ( )نظري(2أساسٌات تمرٌض ) مدرس ماجستٌر د/ سبأ حمود علً العواضً 2

 %100 مٌكروبٌولوجً وطفٌلٌات )نظري( مدرس ماجستٌر د/ معاذ أحمد حسٌن الصعفانً 3

 %100 (2علم التشرٌح ووظائف الأعضاء ) معٌد بكالورٌوس أ/ عادل السماوي  4

 %100 (1علم أدوٌة ) معٌد بكالورٌوس د/ حنان علً محمد حطرم 5

 %100 تغذٌة عامة  معٌد بكالورٌوس مجدي محسن ناجً حلبوبأ/  6

 %100 102اللغة العربٌة  دكتور دكتوراة  د/ مناع عبد الله الشداد  7

 %100 102اللغة انجلٌزٌة  معٌد بكالورٌوس أ/ سارة محمد أحمد الصغٌر 8

 %100 صراع عربً إسرائٌلً  أستاذ  دكتوراة  د/ إبراهٌم محمد حسٌن  الحمدي  9

 %100 ثمافة إسلامٌة  أستاذ  دكتوراة  د/ عبد السلام احمد السالمً  :

 %100 ممدمة فً علوم الاشعة  معٌد بكالورٌوس أ/ خلود الصبري  21

 %100 اساسٌات التحكم بالعدوى  مدرس ماجستٌر أ/ زٌد صالح السرٌحً  22

 %100 الأعضاء )عملً(علم التشرٌح ووظائف  معٌد بكالورٌوس أ/ جمٌل لطٌة  23

 %100 2+1)عملً( م 1اساسٌات التمرٌض  معٌد بكالورٌوس أ/ عادل السماوي  24

25 
 %100 4+3)عملً( م1اساسٌات التمرٌض  معٌد بكالورٌوس أ/ شامة الجحافً 

 %100 مٌكروبٌولوجً وطفٌلٌات )عملً( معٌد بكالورٌوس أ/ خلود عبد البالً الكحٌلً  26



  

 32من  2الصفحة 
 

 م  2025/2026  الجامعًالمركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل للعام بأعضاء هٌئة التدرٌس 

 (اشعة  -لبالة  -عملٌات )  الأولالفصل  - ثانًمستوى 

 الاسم  م
المؤهل 
 العلمً

الدرجة 
 الأكادٌمٌة

 المادة
نسبة 
 الانضباط

 %100 رعاٌة حوامل  أستاذ دكتوراة أ.د/عبدالسلام محمد ناجً دلاق 2

 %100 علم النفس الاجتماعً  أستاذ مساعد دكتوراة د/ ٌوسف احمد المخرفً   3

 %100 علم الامراض  معٌد بكالورٌوس أ/ عادل السماوي  4

 %100 كٌمٌاء حٌوٌة أستاذ  دكتوراة د/ علً احمد حسٌن الزوري  5

 %100 أدوٌة تخصصٌة  معٌد بكالورٌوس د/ حنان علً محمد حطرم 6

 %100 1جراحة عامة  معٌد بكالورٌوس الله الدعٌس عبد انتصارأ/  7

 %100 أدوات إشعاعٌة معٌد بكالورٌوس أ/ نور الدٌن شولً الفمٌة  8

 %95 ولاٌة إشعاعٌة مدرس ماجستٌر أ/ ٌعموب الشامً  9

 %100 تثمٌف صحً  أستاذ مساعد دكتوراة د/ ٌوسف احمد المخرفً   :

 معٌد بكالورٌوس حلبوبأ/ مجدي محسن ناجً  21
 1غرف عملٌات 

 %100 1تمنٌة عملٌات 

 %100 أوضاع أشعاعٌة  مدرس ماجستٌر أ/ ٌعموب الشامً  22

 م  2025/2026  الجامعًالمركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل للعام بأعضاء هٌئة التدرٌس 

 (شعةأ -لبالة  -عملٌات )  الثانًالفصل  -ثانً مستوى 

 الاسم  م
المؤهل 
 العلمً

الدرجة 
 الأكادٌمٌة

 المادة
نسبة 
 الانضباط

 أستاذ دكتوراة أ.د/عبدالسلام محمد ناجً دلاق 2
 مخاض وولادة طبٌعٌة 

 مخاض وولادة غٌر طبٌعٌة
100% 

 %100 طب شرعً والسموم معٌد بكالورٌوس أ/ محً الدٌن الانسً  3

 %100 إحصاء طبً معٌد بكالورٌوس أ/ مٌعاد ٌونس الشغدري  4

 %100 صحة عامة  معٌد بكالورٌوس أ/ حسٌن نهشل  5

 %100 2جراحة عامة  معٌد بكالورٌوس الله الدعٌس عبد أ/ انتصار 6

 %100 التصوٌر بالموجات الفوق صوتٌة معٌد بكالورٌوس أ/ نور الدٌن شولً الفمٌة  7

 %100 المعالجة بالأشعة  معٌد بكالورٌوس أ/ صلاح ناجً العثمانً  8
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 معٌد بكالورٌوس عائض الٌعٌش هادي ال ٌعٌش أ/ 9
 2غرف عملٌات 

 2تمنٌة عملٌات 
100% 

 %100 الطب النفسً  معٌد بكالورٌوس أ/ تسنٌم المبٌلً :

 %100 الطب الباطنً  معٌد بكالورٌوس أ/ تٌسٌر إسحاق  21

 م  2025/2026  الجامعًالمركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل للعام بأعضاء هٌئة التدرٌس 

 (شعةأ -تخدٌر  -لبالة  -عملٌات )  الأولالفصل  -ثالث مستوى 

 الاسم  م
المؤهل 
 العلمً

الدرجة 
 الأكادٌمٌة

 المادة
نسبة 
 الانضباط

 أستاذ دكتوراة أ.د/عبدالسلام محمد ناجً دلاق 2
 طوارئ تولٌدٌة 

 امراض النساء وتولٌدها
100% 

 مدرس ماجستٌر أ/ ٌعموب الشامً  3

 الاسنان بالأشعةتصوٌر 

 تصوٌر الملب 

 تصوٌر الثدي

100% 

 %100 إجراءات الفحوصات بالصبغة معٌد بكالورٌوس أ/ نور الدٌن شولً الفمٌة  4

 معٌد بكالورٌوس أ/ عبٌر وازع مطلك الرجوي  5
 3تخدٌر سرٌري

 أدوات التخدٌر
100% 

 %100 حالات حرجة وطوارئ  مدرس ماجستٌر أ/ زٌد صالح السرٌحً  6

 معٌد بكالورٌوس أ/ سمٌحة الحبٌشً  7
 عملٌات النساء والتولٌد

 طب النساء والتولٌد
100% 

 %100 تمرٌض صحة طفل  مدرس ماجستٌر د/ سبأ حمود علً العواضً 8

 %100 مناهج بحث  مساعد أستاذ دكتوراة  د/ إبراهٌم محمد حسٌن  الحمدي  9

 %100 عناٌة مركزة  معٌد بكالورٌوس أ/ حسٌن نهشل  :

 معٌد بكالورٌوس أ/ عائض الٌعٌش هادي ال ٌعٌش 21
 3غرف عملٌات 

 3تمنٌة عملٌات 
100% 

 م  2025/2026  الجامعًالمركز الطبً للتدرٌب والتأهٌل للعام بأعضاء هٌئة التدرٌس 

 (شعة أ -تخدٌر  -لبالة  -عملٌات ) الثانًالفصل  -ثالث مستوى 

 الاسم  م
المؤهل 
 العلمً

الدرجة 
 الأكادٌمٌة

 المادة
نسبة 
 الانضباط

 %100 تنظٌم الاســرة  أستاذ دكتوراة أ.د/عبدالسلام محمد ناجً دلاق 2

 معٌد بكالورٌوس أ/ تٌسٌر إسحاق  3

 امراض العٌون 

 طب الأطفال

 امراض العٌون

100% 
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 %100 إدارة صحٌة  معٌد بكالورٌوس أ/ سارة محمد أحمد الصغٌر 4

 %100 عملٌات انف واذن وحنجرة معٌد بكالورٌوس عائض الٌعٌش هادي ال ٌعٌشأ/  5

 %100 امراض انف واذن وحنجرة معٌد بكالورٌوس أ/ عبٌر وازع مطلك الرجوي  6

 معٌد بكالورٌوس الله الدعٌس عبد أ/ انتصار 7
 عملٌات أطفال 

 عملٌات العٌون
100% 

 %100 وبــائٌات  مدرس بورد أ/ عبد الكرٌم عبادي  8

 %100 اشعة الرنٌن المغناطٌسً معٌد بكالورٌوس أ/ حنان الثور  9

 %100 تصوٌر الاوعٌة الدموٌة  معٌد بكالورٌوس أ/ خلود الصبري  :

 %100 مشروع تخرج أستاذ  دكتوراة  د/ إبراهٌم محمد حسٌن  الحمدي  21

 معٌد بكالورٌوس أ/ عبٌر وازع مطلك الرجوي  22
 تمنٌات التخدٌر والانعاش 

 %100 4تخدٌر سرٌري 
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 :ئنجاا  للإدلرج لنعايح نهًركز لنبثي

 

 الجهة المنفذة الفترة الزمنٌة الأنشطة او الاعمال التً تم تنفٌذها م
نسبة 
 الانجاز

 الشواهد - المؤشر

1 

اكمال عملٌة التدرٌس بجانبٌها )النظري، 

 الجامعًوفك التموٌم والتدرٌب العملً( 

 .هـ1446للفصل الثانً للعام الجامعً

 9/11/3234من 

 37/3/3232إلى 

 عضاء هٌئة التدرٌس.أ -
 .المنسك الأكادٌمً -

المدربٌن فً  -
 المستشفٌات

122% 
رفع النتائج فً النظام 

 شٌت كونترولواصدار 

3 
اكمال عملٌة الاختبارات النصفٌة والنهائٌة 

 هـ. .1446للفصل الثانً للعام الجامعً 
 8/3/3234من

 37/3/3232إلى 

 مدٌر ادارة الاختبارات 

 نظممدٌر ادارة  

 المعلومات بالعمادة.

122% 
اعلان النتائج فً فترة 

 وجٌزة فً نظام سار.

 12/11/3234من تمدٌم مستوى جٌد من أبحاث التخرج. 2

 22/1/3232إلى 

 إدارة المركز..

 مشرفٌن الأبحاث.

 المنالشٌن.

122% 

جٌد للمنالشة مستوى 

العلنٌة لأبحاث التخرج + 

 أبحاث الطلبة.

4 
معالجة وضع الطلاب فً النظام بسبب 

 اختلاف الخطط الدراسٌة.

 3234-13-7من

 3232-1-8إلى 

 إدارة المركز.

إدارة تمنٌة المعلومات 

 بالعمادة.

 .مماصة بٌن الخطط  93%

2 
تجهٌز آلٌة مكتوبة للتدرٌب المٌدانً 

 للمستشفٌات.

 3234-12 -3من

 3232-3-6إلى 
 %92 إدارة المركز.

لاعدة بٌانات متكاملة 

موثمة حول آلٌة التدرٌب 

 المٌدانً.

6 
وضع ممترحات للتسوٌك للمركز الطبً من 

 هـ.1447أجل العام الجامعً 

 3232-3-6من

 3232-6-6إلى 

 إدارة المركز.

 العمادة.
98% 

 -الممترحات الموضوعة 

 .محضر مجلس عمادة

 الشواهد والأدلة الجهة المنفذة الفترة الزمنٌة الأنشطة او الاعمال التً تم تنفٌذها م

1 
للعام الجامعً اغلاق التظلمات للفصل الثانً 

 م وإعلان نتائجه.3234-3232

 1/2/3232من

 13/2/3232إلى 
 محضر الاغلاق لجنة التظلمات

3 

للمستوى الثالث + إعادة فتح  اكتوبرفتح دور 

للمستوى الثالث المستفٌدٌن من  اكتوبردور 

 لرار مجلس الجامعة

 36/4/3232من

 3/7/3232إلى 

 إدارة المركز

 إدارة الاختبارات

 إدارة نظم المعلومات

 شٌت دور أكتوبر لكونتروالجدول + 

 د/ سارج محًد لنصغير
 يدير للمركز لنبثي نهتدرية النتأهةم
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2 
مواد  8فتح دور تصفٌة للطلاب البالون ب

 تخصص فنً تخدٌر –وألل للمستوى الثانً 

 38/7/3232من

 9/8/3232إلى 

 إدارة المركز

 إدارة الاختبارات

 إدارة نظم المعلومات

لرار مجلس الجامعة + الجدول + 

 الكنترول شٌت

4 

انبٌها )النظري، اكمال عملٌة التدرٌس بج

للفصل الأول  وفك التموٌم الجامعً العملً( 

 .هـ1447للعام الجامعً

 3234-11 -3من

 3232-3-6إلى 

 اعضاء هٌئة التدرٌس.
المدربٌن فً 
 المستشفٌات

 المنسك الأكادٌمً

نسبة الانضباط للكادر الأكادٌمً فً 
  بداٌة التمرٌر

2 
 اكمال عملٌة التدرٌب وفك التموٌم الجامعً

 .هـ1447 للعام الجامعً الأولللفصل 
 12/7/3232من 

 1/12/3232إلى 

المدربٌن فً 
 المستشفٌات

 مسؤول النزول المٌدانً

 .تمرٌر النزول المٌدانً

6 
اكمال عملٌة الاختبارات النصفٌة والنهائٌة 

 . 1447للفصل الأول للعام الجامعً 

خلال الفصل 

 الدراسً الأول

 مدٌر ادارة الاختبارات 

ادارة تمنٌة  مدٌر 

 المعلومات بالعمادة

اعلان النتائج فً فترة وجٌزة فً نظام 

 سار.

7 
الرفع بمعاٌٌر التنسٌك والمبول للعام الجامعً 

1447. 
18/3/3232 

إدارة المركز الطبً + 

 العمادة
 نسخة من المذكرة.

8 

إدارة عملٌة تمٌٌم المدرسٌن بالمركز الطبً 

تحلٌل(  -إدخال -للتدرٌب والتأهٌل )جمع

 البٌانات. والرفع بالتمرٌر.

 التمرٌر.نسخة من مذكرة  مدٌر المركز الطبً 8/4/3232

9 

اعانة الطلاب الخرٌجٌن للدفعة السادسة على 

تسٌٌر أمور حفل التخرج بالتنسٌك مع إدارة 

 الأنشطة ونٌابة شؤون الطلاب.

1/4/3232 

 إدارة المركز الطبً

 أمٌن العمادة

 نٌابة شؤون الطلاب

 نسخة من مذكرة اللجنة التحضٌرٌة.

12 

تم التواصل مع جمٌع الطلاب المستجدٌن 

لتخصص فنً التخدٌر لمعالجة وضعهم بسبب 

اغلاق التخصص وتمت المعالجة للإغلاق، 

وتم الرفع لرئاسة الجامعة لإعفاء الطلاب من 

رسوم التنسٌك بالبوابة بسبب تحوٌله إلى  

 .تخصص آخر، ومتابعة تنفٌذ ذلن

خلال الفصل 

 الدراسً الأول

مدٌر المركز الطبً + 

 مدٌر شؤون الطلاب

انتمال جمٌع الطلاب من تخصص التخدٌر 

 بالمستوى الأول

 مذكرة سحب رسوم التنسٌك.

11 

خارج  للطلبة البالون بموادتم اعداد مماصة 

وتم اعتمادها من نائب رئٌس الجامعة لشؤون 

 نظمإدارة  وتم تنفٌذها من لبلالطلاب 

 المعلومات

 م12/13/3234

مدٌر المركز الطبً + 

اللجنة المشكلة + إدارة 

 نظم المعلومات.

 استمارة مماصة بٌن الخطط.

 د/ سارج محًد لنصغير
يدير للمركز لنبثي نهتدرية 

 النتأهةم
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13 
تم نمذجة عدة أمور فً العمادة والمركز 

 الطبً.

خلال الفصل 

 الثانًالدراسً 
 الطبًمدٌر المركز 

 تمٌٌم بحث التخرج.نموذج 

 نموذج المتابعة.

12 

تم و ،تم تمسٌم مجموعات أبحاث التخرج

صدار بمذكرات لإالرفع لرئاسة الجامعة 

ارسالٌات تسهٌل مهمة بحث لمجموعات 

 أبحاث التخرج.

خلال الفصل 

 الدراسً الثانً
 مدٌر المركز الطبً 

عٌنة من استمارات مجموعات التخرج + 

رفع + ارسالٌات تسهٌل مهمة مذكرات ال

 البحث للجهات المبحوثة.

14 
اغلاق التظلمات للفصل الأول  للعام الجامعً 

 م وإعلان نتائجه.3232-3236

  4/11/3232من

 18/11/3232إلى
 محضر الاغلاق لجنة التظلمات

12 
مراجعة نوالص الكنترول شٌت للأعوام 

 النوالص.اصدار السابمة ومتابعة 
17/2/3232 

 مدٌر المركز.

 إدارة نظم المعلومات.
 مذكرة الرفع لرئٌس الجامعة.

16 
-3234اصدار كونترول شٌت العام الجامعة 

 م3232
12/9/3232 

 إدارة المركز الطبً

 إدارة نظم المعلومات.
 عٌنة من الكنترول شٌت

17 
متابعة تحدٌث بٌانات المولع الإلكترونً 

 للجامعة

 11/3232من 

 13/3232إلى 

 المركز. مدٌر

 أمٌن العمادة.

 إدارة نظم المعلومات.

 صور من عملٌات التحدٌث والتطوٌر.

18 

رفع ممترح تخفٌض لأوائل خرٌجً لمركز 

الطبً )الثلاثة الأوائل( ومتابعة تنفٌذه فً 

كلٌة العلوم الطبٌة بعد اعتماده من رئٌس 

 الجامعة.

 الجامعة.مذكرة الرفع لرئٌس  مدٌر المركز + العمادة 32/8/3232

19 
موافاة إدارة الخرٌجٌن بمسمى تخصص أشعة 

 تشخٌصٌة بالإنجلٌزي لطباعة كشف الدرجات
 مذكرة الرفع. مدٌر المركز + العمادة 4/12/3232

32 
رفع طلبٌة المعامل للفصل الدراسً الثانً 

 هـ1447للعام الجامعً 
 مذكرة الرفع. مدٌر المركز + العمادة 32/12/3232

31 
ممترح جدول محاضرات التوعٌة لفرٌك تنفٌذ 

 الدمج الاجتماعً.
33/9/3232 

 إدارة المركز

 أمٌن العمادة

 المنسك الأكادٌمً

 نسخة من الممترح
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33 
حضور المجالس ذات الصلة )مجلس العمادة 

 + مجلس شؤون الطلاب(
 محاضر المجالس. مدٌر المركز الطبً خلال العام

32 
 3232تمٌٌم الموظفٌن العاملٌن بالمركز للعام 

 وتسلٌم التمٌٌمات للموارد البشرٌة
 التمٌٌمات.عٌنة من  مدٌر المركز الطبً 12/11/3232

34 
تسلٌم بٌانات أرباب العمل لخرٌجً المركز 

 الطبً للتدرٌب والتأهٌل.
 نسخة. أمٌن العمادة 1/13/3232

32 

تم توزٌع طلاب المركز الطبً بٌن 

المستشفٌات للنزول المٌدانً للفصل الثانً 

 هـ.1447للعام 

 8/11/3232من

 37/1/3236إلى 

 مسؤول النزول

 إدارة المركز الطبً
 نسخة من التوزٌع

36 

مراجعة السجل الأكادٌمً باللغة الانجلٌزٌة تم 

والرفع بالتعدٌلات اللازمة فً مسمٌات 

 الممررات.

33/12/3232 
 المركز الطبًمدٌر 

 مركز اللغاتمدٌر 
 من مذكرة الرفع.ة نسخ

 

 

 م:3232ما لم ٌتم إنجازه من الخطة التنفٌذٌة للعام 

 المبررات الجهة المنفذة الًالوضع الح تم تنفٌذهالم ٌالأنشطة او الاعمال التً  م

 مراجعة وتطوٌر الخطة الدراسة. 2
مازال العمل 

 مستمرا  

لجنة مراجعة وتطوٌر 

 الخطة الدراسٌة.

تم اٌماف الممترح لتحدٌث الخطة من أجل 

موائمة الخطط الدراسٌة للمركز الطبً مع 

كلٌة العلوم الطبٌة والخطط الموحدة من 

  الوزارة.

 توصٌف برامج المركز الطبً.  3
مازال العمل 

 مستمرا  

 إدارة المركز.

 العمادة.

 لجنة التوصٌف المعتمدة

 

مازال العمل مستمرا  حٌث تم اصدار لرار  

لجنة التوصٌف بعد تعٌٌن الدكتور منٌر 

الوصابً عمٌدا  للعمادة، ومن أسباب 

التأخٌر الخطة الموحدة من الوزارة؛ حٌث 

تعمل اللجنة على موائمة الخطة مع 

 الخطط الموحدة. 

  

 سارج محًد لنصغيرد/ 
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 تيرير ئنجاا  ئدلرج شإاٌ لنبلاب:
 : عدد الطلاباولا  

 عملٌاتدبلوم 

 المستوى
عدد الطلاب  عدد الطلاب

 البالون
عدد الطلاب 
 المنسحبون

عدد الطلاب 
 المولفٌن للمٌد

 ملاحظه

 اناث ذكور

   3 9 21 9 الاول

  3 7 9 32 12 الثانً

  3  12 22 14 الثالث

  4 9 38 89 28 الاجمالً

 لبالةدبلوم 

 المستوى
عدد الطلاب  عدد الطلاب

 البالون
عدد الطلاب 
 نالمنسحبٌ

عدد الطلاب 
 المولفٌن للمٌد

 ملاحظه

 اناث

   3 7 27 الاول

  3 1 12 66 الثانً

  2  7 62 الثالث

  2 2 34 182 الاجمالً

 تخدٌر وعناٌة مركزةدبلوم 

 المستوى
عدد الطلاب  عدد الطلاب

 البالون
عدد الطلاب 
 المنسحبون

عدد الطلاب 
 المولفٌن للمٌد

 ملاحظه

 اناث ذكور

  2 1    الاول

  2  2   الثانً

  2  8 6 19 الثالث

  2 1 11 6 19 الاجمالً

 أشعة تشخٌصٌةدبلوم 

 المستوى
عدد الطلاب  عدد الطلاب

 البالون
عدد الطلاب 
 المنسحبون

عدد الطلاب 
 المولفٌن للمٌد

 ملاحظه

 اناث ذكور

  2 3 2 9 4 الاول

  2  1 6 16 الثانً

  2  3 3 6 الثالث

  2 3 8 17 36 الاجمالً
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 ثانٌا : المولف المالً  
 

 عملٌاتدبلوم 

 المستوى
الرسوم  
 المفروضة

عدد الطلاب 
 المسددٌن

122% 

الطلاب عدد 
المسددٌن 

72% 

عدد الطلاب 
 المسددٌن

22 % 

عدد الطلاب 
 المسددٌن

 % وما فوق 32

عدد الطلاب الغٌر 
 مسدٌن

 

 ملاحظه

  2 2 17 19 2 128222 الاول

  2 11 12 7 9 182222 الثانً

  2 7 18 12 8 182222 الثالث

  2 32 48 41 32  الاجمالً

 

 لبالةدبلوم 

 المستوى
الرسوم  
 المفروضة

عدد الطلاب 
 المسددٌن

122% 

عدد الطلاب 
المسددٌن 

72% 

عدد الطلاب 
 المسددٌن

22 % 

عدد الطلاب 
 المسددٌن

 فوق % وما 32

عدد الطلاب الغٌر 
 مسدٌن

 

 ملاحظه

  2 2 23 32 2 128222 الاول

  2 8 28 18 2 128222 الثانً

  2 4 39 32 7 128222 الثالث

  2 12 99 61 12  الاجمالً

 

 دبلوم فنً تخدٌر وعناٌة مركزة

 المستوى
الرسوم  
 المفروضة

عدد الطلاب 
 المسددٌن

122% 

عدد الطلاب 
المسددٌن 

72% 

عدد الطلاب 
 المسددٌن

22 % 

عدد الطلاب 
 المسددٌن

 فوق % وما 32

عدد الطلاب الغٌر 
 مسدٌن

 

 ملاحظه

        الاول

        الثانً

   2 13 2 2 322222 الثالث

  2 2 13 2 2  الاجمالً

 

 أشعة تشخٌصٌةدبلوم 

 المستوى
الرسوم  
 المفروضة

عدد الطلاب 
 المسددٌن

122% 

عدد الطلاب 
المسددٌن 

72% 

عدد الطلاب 
 المسددٌن

22 % 

عدد الطلاب 
 المسددٌن

 فوق % وما 32

عدد الطلاب الغٌر 
 مسدٌن

 

 ملاحظه

   2 7 2  128222 الاول

   8 7 2 3 182222 الثانً

   1 2 3 2 182222 الثالث

   13 17 8 2  الاجمالً
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   أعمال أخرى تم انجازها:  ثالثا  

 الشواهد والادلة الجهة المنفذة الفترة الزمنٌة الأنشطة او الاعمال التً تم تنفٌذها م

1 
بٌاناتهم فً  تسجٌل الطلاب المستجدٌن وادخال

 النظامإلى لكترونٌا نظام سار وارشفتها إ

الفصل بداٌة 
 الدراسً

 محضر الفال التسجٌل شؤون الطلاب

3 
اصدار الحوافظ المالٌة الدراسٌة ورسوم 

 الخدمات بجمٌع انواعها
 فً النظام شؤون الطلاب طوال العام

2 
ادراج التخفٌضات وعمل التسوٌات اللازمة 

 للطلاب
 فً النظام شؤون الطلاب طوال العام

 فً النظام شؤون الطلاب طوال العام حساب الطالب فً النظام إلى ادراج المرفمات  4

2 

بجمٌع انواعها )الانسحاب من  تلطع الاستمارا

التسوٌات  -اعادة المٌد  -ولف المٌد  -الدراسة 

سحب  -كلٌة اخرى  إلى التحوٌل  -غٌاب بعذر 

سحب الثانوٌة بغرض  -الثانوٌة للخرٌجٌن 

وثٌمة مثل  استخراج -بطالة بدل فالد  -التعدٌل 

 (بٌان درجات شهادة لٌد

 الاستمارات شؤون الطلاب طوال العام

 كشف استلام البطائك شؤون الطلاب طوال العام طباعة البطالة الجامعٌة بشكل فردي 6

7 
إدارة نمل وتحوٌل الطلاب بٌن التخصصات 

 ضمن الكلٌة
 فً النظام شؤون الطلاب طوال العام

 استمارة اعادة المٌد شؤون الطلاب طوال العام المٌداعادة الطلاب من  8

 فً النظام شؤون الطلاب طوال العام SAR رفع الصور بشكل جماعً لنظام 9

 - شؤون الطلاب طوال العام الأكادٌمٌة للطلاب طباعة الحالة 12

11 
طباعة الوثائك الخاصة بالطالب مثل شهادة 

 المٌد وغٌرها
 - شؤون الطلاب طوال العام

13 

تعدٌل  -إدارة حسابات الطلاب )تفعٌل/عدم تفعٌل 

او تولٌف  مستخدمكلمة مرور او اسم 

 (المستخدم

 فً النظام شؤون الطلاب طوال العام

 - شؤون الطلاب طوال العام المبول والتسجٌل استمارةطباعة  12
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 تيرير ئنجاا  ئدلرج لنشإاٌ للأكاديمةح:
 

 اولا: الماعات الدراسٌة

 سعة الماعة الماعةاسم 
السبورة 
 البٌضاء

 شاشة
مكبرات 
 الصوت

مولع 
 الماعة

 ملاحظات عدد أٌام السبوع

 بسبب صغرها لائمةغٌر م أٌام 4 الخمسٌن متوفرة متوفرة متوفرة 82 ٌحٌى السنوار

 ملائمة ٌومٌن الخمسٌن متوفرة متوفرة متوفرة 122 عدن

 بسبب صغرها غٌر ملائمة ٌومٌن الخمسٌن متوفرة متوفرة متوفرة 122 إسماعٌل هنٌة

 ملائمة ٌوم واحد حزٌز متوفرة متوفرة متوفرة 322 ابن سٌناء

 

  م 3236-3232الفصل الدراسً الأول للعام 

 المستوى التخصص اسم الممرر
عدد 

 المحاضرات
 المنجزة

عدد 
 المحاضرات

 المتبمٌة

نسبة 
انجاز  
 الخطة

نسبة 
التأخر 
فً 
 الخطة

 النصفًالامتحان 

 ملاحظة
 تأجل الغً تم

     %2 %122 2 10 اول مشترن 101لغة عربٌة 

     %2 %122 2 10 اول مشترن 101لغة انجلٌزٌة 

     %2 %122 2 7 اول مشترن الثمافة الوطنٌة

     %2 %122 2 12 اول مشترن اخلالٌات المهن الطبٌة 

     %2 %122 2 7 اول مشترن مهارات حاسوب 

     %2 %122 2 7 اول مشترن مهارات اتصال 

     %2 %122 2 12 اول مشترن مصطلحات طبٌة 

     %2 %122 2 12 اول مشترن الفٌزٌاء الطبً

     %2 %122 2 12 اول مشترن (1علم التشرٌح ووظائف الأعضاء )

     %2 %122 2 12 اول مشترن (1التمرٌض ) أساسٌات

     %2 %122 2 12 ثانً مشترن علم النفس الاجتماعً 

     %2 %122 2 12 ثانً مشترن علم الامراض 

     %2 %122 2 12 ثانً مشترن كٌمٌاء حٌوٌة

     %2 %122 2 12 ثانً مشترن أدوٌة تخصصٌة 

     %2 %122 2 12 ثانً عملٌات +لبالة 1جراحة عامة 

     %2 %122 2 12 ثانً لبالة رعاٌة حوامل 

     %2 %122 2 12 ثانً اشعة  إشعاعٌةأدوات 

     %2 %122 2 12 ثانً اشعة  ولاٌة إشعاعٌة

     %2 %122 2 12 ثانً لبالة تثمٌف صحً 

     %2 %122 2 12 ثانً عملٌات 1غرف عملٌات 

     %2 %122 2 12 ثانً عملٌات 1تمنٌة عملٌات 

     %2 %122 2 12 ثانً اشعة  أوضاع أشعاعٌة 

     %2 %122 2 12 ثالث لبالة طوارئ تولٌدٌة 

     %2 %122 2 12 ثالث لبالة  أمراض النساء وتولٌدها
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     %2 %122 2 12 ثالث اشعة تصوٌر الاسنان بالأشعة 

     %2 %122 2 12 ثالث اشعة تصوٌر الملب 

     %2 %122 2 12 ثالث اشعة إجراءات الفحوصات بالصبغة

     %2 %122 2 12 ثالث اشعة تصوٌر الثدي

     %2 %122 2 12 ثالث تخدٌر 3تخدٌر سرٌري

     %2 %122 2 12 ثالث تخدٌر أدوات التخدٌر

     %2 %122 2 12 ثالث عملٌات+ تخدٌر حالات حرجة وطوارئ 

     %2 %122 2 12 ثالث عملٌات عملٌات النساء والتولٌد

     %2 %122 2 12 ثالث عملٌات+ تخدٌر طب النساء والتولٌد

     %2 %122 2 12 ثالث لبالة تمرٌض صحة طفل 

     %2 %122 2 12 ثالث مشترن مناهج بحث

     %2 %122 2 12 ثالث تخدٌر  عناٌة مركزة 

     %2 %122 2 12 ثالث عملٌات 3غرف عملٌات 

     %2 %122 2 12 ثالث عملٌات 3تمنٌة عملٌات 

 

  ًم.3236-3232الثانً للعام الفصل الدراس 

 المستوى التخصص اسم الممرر

عدد 
المحاضر
ات 

 المنجزة

عدد 
 المحاضرات

 المتبمٌة

نسبة 
انجاز  
 الخطة

نسبة 
التأخر 
فً 
 الخطة

 الامتحان النصفً

 ملاحظة
 تأجل الغً تم

      50 5 5 اول مشترن 102لغة عربٌة 

      30 7 3 اول مشترن 102لغة انجلٌزٌة 

      43 4 3 اول مشترن الثمافة الإسلامٌة

      86 1 6 اول مشترن صراع عربً إسرائٌلً 

      33 8 4 اول مشترن احٌاء دلٌمة وطفٌلٌات 

      50 6 6 اول مشترن ادوٌة عامة 

      50 6 6 اول مشترن تغذٌة عامة 

      42 7 5 اول مشترن اساسٌات التحكم بالعدوى 

      50 6 6 اول مشترن (2التشرٌح ووظائف الأعضاء )علم 

      33 8 4 اول مشترن مدخل فً علوم الاشعة 

      67 4 8 ثانً مشترن (2اساسٌات التمرٌض )

      67 4 9 ثانً مشترن طب شرعً والسموم 

      67 4 8 ثانً مشترن إحصاء طبً

      33 4 8 ثانً مشترن صحة عامة 

      33 8 4 ثانً عملٌات  2عامة جراحة 

      67 8 4 ثانً لبالة مخاض وولادة طبٌعٌة 

      33 4 8 ثانً لبالة  مخاض وولادة غٌر طبٌعٌة 

      33 8 4 ثانً اشعة  التصوٌر بالموجات الفوق صوتٌة
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      50 8 4 ثانً اشعة المعالجة بالأشعة 

      50 6 6 ثانً عملٌات 2غرف عملٌات 

      50 6 6 ثانً عملٌات 2تمنٌة عملٌات 

      33 8 4 ثانً لبالة  الطب النفسً 

      67 8 4 ثانً اشعة  الطب الباطنً 

      42 7 5 ثالث تخدٌر امراض العٌون 

      58 5 7 ثالث تخدٌر  طب الأطفال 

      50 6 6 ثالث لبالة+ اشعة إدارة صحٌة 

      67 4 8 ثالث عملٌات وحنجرةعملٌات انف واذن 

      42 7 5 ثالث تخدٌر امراض انف واذن وحنجرة

      33 8 4 ثالث عملٌات عملٌات أطفال 

      33 8 4 ثالث عملٌات عملٌات العٌون

      83 2 10 ثالث عملٌات+ لبالة وبــائٌات 

      67 4 8 ثالث اشعة التصوٌر الطبمً المحوسب

      25 9 3 ثالث اشعة الرنٌن المغناطٌسًاشعة 

      25 9 3 ثالث اشعة تصوٌر الاوعٌة الدموٌة 

      33 8 4 ثالث مشترن مشروع تخرج

      42 7 5 ثالث تخدٌر تمنٌات التخدٌر والانعاش 

      42 7 5 ثالث تخدٌر  4تخدٌر سرٌري 

      50 6 6 ثالث لبالة  تنظٌم الاســرة 

 

 

 

 ثالثا : المعامل التعلٌمٌة 

 المعاملعدد  المستوى  التخصص    المعمل اسم 
 المنجزة 

  المعامل عدد 

 المتبمٌة 

نسبة 
انجاز  
 الخطة 

نسبة 
التأخر فً 

 الخطة 

 ملاحظة

   %22 2 2 اول مشترن 3معمل الكائنات 

   %22 2 2 اول مشترن معمل التشرٌح

   %22 2 2 اول مشترن معمل الأعضاء
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 ثالثا  : أعمال أخرى تم انجازها  

 الشواهد والادلة الجهة المنفذة الفترة الزمنٌة الأنشطة او الاعمال التً تم تنفٌذها م

 اعداد الجداول الدورٌة للمحاضرات  2
خلال الفصل 
 الدراسً

 الجداول الشؤون الأكادٌمٌة

خلال الفصل  اعداد جداول الاختبارات النصفٌة والنهائٌة  3
 الدراسً

 الجداول الشؤون الأكادٌمٌة

4 
متابعة أعضاء هٌئة التدرٌس لتجهٌز 

   الكونترول إلى الاختبارات وتسلٌمها 
خلال الفصل 
 الدراسً

 صور الشؤون الأكادٌمٌة

5 
انزال التعامٌم الٌومٌة المتعلمة بالمحاضرات 

 عبر المنوات الرسمٌة 
خلال الفصل 
 الدراسً

 صور الشؤون الأكادٌمٌة

6 
متابعة اعمال السنة وارشفتها وعرضها على 

 الطلاب لبل الاختبارات النهائٌة
خلال الفصل 
 الدراسً

 صور الشؤون الأكادٌمٌة

7 
تنسٌك وتنظٌم عملٌات التمٌٌم الاكادٌمً وتحلٌل 

 البٌانات وتمدٌم التوصٌات 
خلال الفصل 
 الدراسً

 صورة من التمٌٌم الشؤون الأكادٌمٌة

8 
السٌرة الذاتٌة لأعضاء متابعة متطلبات الجودة )

 هٌئة التدرٌس ، تمرٌر الممرر..(
خلال الفصل 
 الدراسً

 صور الشؤون الأكادٌمٌة
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 :لالنكمنتراللاختثارلخ ئنجاا  ئدلرج 
 الشواهد والادلة الجهة المنفذة الفترة الزمنٌة الأنشطة او الاعمال التً تم تنفٌذها م

1 

ارسال تعمٌم لأعضاء هٌئة التدرٌس بالإجراءات 

مع لالب للاختبار  لللكونترووالتعلٌمات المطلوبة منهم 

 النصفً والنهائً.

منتصف الفصل 

الأول الدراسً 

 والثانً

 إدارة الاختبارات
التعامٌم مع نماذج 

 الاختبار المعتمدة

3 
متابعة أعضاء هٌئة التدرٌس واستلام الاختبارات النصفٌة 

ب الجدول للترم الأول كامل، والطباعة الٌومٌة بحس
 .ماعات حتى نهاٌة كل اختباروالتواجد بال الامتحانً

منتصف الفصل 
 الاختباراتإدارة  الدراسً الأول

محاضر استلام 
الاختبارات، سجلات 

 .الطباعة الٌومٌة

2 

لجمٌع الممررات،  متابعة أعمال الفصل )ورلً وإلكترونً(

ونسخة لـ  "أرشٌف الكنترول"وضمان تسلٌم نسخة لـ 

 ."المراجعة الداخلٌة"

نهاٌة الفصل 

 إدارة الاختبارات الدراسً الأول

كشوف تسلٌم 

أعمال الفصل، 

 .الأرشفةمحاضر 

4 

متابعة واستلام نماذج الاختبارات النهائٌة مظرف مولعة 

لجمٌع الممررات للترم الأول لبل البدء بالاختبارات 

 .النهائٌة

ما لبل الاختبارات 

 إدارة الاختبارات النهائٌة

محاضر استلام 

النماذج النهائٌة، 

سجلات مطابمة 

 .النماذج

2 

المسلمة لنا والمولع تولٌع محضر بفتح نماذج الاسئلة 

علٌها دكتور الممرر وذلن بوجود رئٌس الكنترول وتولٌعه 

 على المحضر ومطابمة نماذج الاسئلة ومراجعتها.

 إدارة الاختبارات اثنا طباعة الاختبار
محاضر فتح 

 الاسئلة

6 

تولٌع محضر بفتح نماذج الاجابة المسلمة لنا والمولع 

ٌس الكنترول وتولٌعه علٌها دكتور الممرر وذلن بوجود رئ

 على المحضر ومطابمة نماذج الاجابة ومراجعتها.

بعد تسلٌم الاختبار 

 إدارة الاختبارات للجان
محاضر فتح 

 الاجابات

7 
تسجٌل تمرٌر مفصل لكل ممرر عدد النماذج وعدد الاسئلة 

 وعدد الخٌارات
 إدارة الاختبارات ٌكل اختبار

محاضر تسجٌل 

 ٌومً

8 

ممرر فً ٌومه بحسب الجدول  طباعة كل اختبار

الاختبارات، وتجهٌز مظارٌف الاختبارات وكشوفات 

 .التولٌعات ومحاضر الملاحظات وتمارٌر التسلٌم

أٌام الاختبارات 

 إدارة الاختبارات النهائٌة

سجلات تسلٌم 

مظارٌف 

الاختبارات، كشوف 

 .التولٌعات

9 

العد  الاستلام من رؤساء اللجان بعد الاختبارات، مع إجراء

والمطابمة لأوراق الإجابة مع كشف التولٌعات الحضور 

 .والغٌاب ومراجعة  ملاحظات رئٌس اللجنة

أٌام الاختبارات 

 إدارة الاختبارات النهائٌة

محاضر استلام 

أوراق الإجابة، 

سجلات المطابمة 

 .والعد
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12 
، GPJبصٌغة  نزع أوراق الإجابة وسحبها صور )اسكان(

 .الإلكترونً من لبل مدٌر نظام المعلوماتتمهٌدا  للتصحٌح 

أٌام الاختبارات 

 إدارة الاختبارات النهائٌة

سجلات عملٌة 

المسح الضوئً، 

 GPJمجلدات صور 

 .الممسوحة

11 
ارشفة وتوثٌك اوراق الاسئلة بظروف خاصة واوراق 

 الاجابة فً بوكسات.

أٌام الاختبارات 

 كسات ارشٌفوب إدارة الاختبارات النهائٌة

اللجنة المكلفة  خلال فترة التظلمات استمبال الطلاب المتظلمٌن ومطابمة اورالهم 13
 بالتظلمات

محضر تكلٌف لجة 
 التظلمات
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 ئنجاا  ئدلرج نظى لمعهمياخ:تيرير 
 

 الشواهد والادلة الجهة المنفذة الفترة الزمنٌة الأنشطة او الاعمال التً تم تنفٌذها م

1 
العام الاكادٌمً  إلى الفال النظام وترفٌع الطلاب 

 3232/3236الجدٌد 
 نظام سار  مدٌر نظام عمادة البٌئة  3232

 مدٌر نظام عمادة البٌئة  3232 3234/3232اصدار كنترول شٌت العام  3
مرفك عٌنة من نسخة 

 الكنترول شٌت

 مدٌر نظام عمادة البٌئة  3232 تجهٌز وثائك كنترول شٌت النوالص   2
مرفك عٌنة من الوثائك 

 المولعة

4 

تجهٌز اختبارات الفصل الدراسً الاول للعام 

 3232/3236الدراسً 

 تجهٌز كفرات 

 تصحٌح

 رصد

 رفع للنظام

2/12-2/11  

3232 
 مرفك تمرٌر الانجاز مدٌر نظام عمادة البٌئة 

 مدٌر نظام عمادة البٌئة  11/3232 اختبارات التعارض  2
مرفك نتائج الطلاب فً 

 التعارض 

6 
مجلس  تعدٌل نتائج فً مستوى اول حسب لرار

 مدٌر نظام عمادة البٌئة  11/3232 شؤون الطلاب 
مرفك لرار المجلس مع 

 النتائج

 التمرٌرمرفك صورة من  مدٌر نظام عمادة البٌئة  11/3232 المشاركة فً انجاز التظلمات للترم الاول 7

8 
تجهٌز تمرٌر الرسوب والنجاح والتمدٌرات 

 مرفك صورة من التمرٌر مدٌر نظام عمادة البٌئة  11/3232 للترم الاول

9 
رفع متطلبات المولع الالكترونً  لعمادة البٌئة 

 وخدمة المجتمع
 مرفك صور من المولع مدٌر نظام عمادة البٌئة  13/3232

 مدٌر نظام عمادة البٌئة  13/3232 للمركز الطبً الأتمتةتجهٌز اختبارات  12
مرفك صور من نتائج 
 الاختبارات من النظام
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 :للمركز لنبثيتها  شاركللأنشبح لنتي 
 مرفق صور توثٌقٌة(.) هـ.2558الاحتفال بالمولد النبوي للعام  -

 مرفق صور توثٌقٌة(.). بطولة كأس رئٌس الجامعة لكرة القدممشاركة الطلاب فً  -

 مشاركة الطلاب فً مسابقة حفظ القرآن الكرٌم.  -

 مشاركة الطلاب فً مسابقة الرسم. -

 

 

 اللحهمل للميترحح: للمركز لنبثيها لنصعمتاخ النتحدياخ لنتي الجه
 اجراءات التنفٌذ المادمة  الحلول الممترحة  المشاكل والمعولات  الادارة 

 :الشئون الادارٌة

الهٌكل التنظٌمً للعمادة  -
 ملائم. غٌر

 

عدم وجود لائحة تنظٌمٌة 
تنظم العمل والصلاحٌات 
 والمسؤولٌات بالعمادة.

 

للة عدد الموظفٌن فً 
إدارة المركز الطبً مما 
 ٌسبب ضغط عمل كبٌر. 

إعادة النظر فً الهٌكل 
 التنظٌمً لمعالجة الاختلالات.

 

اعداد لائحة تنظٌمٌة للعمادة 
 بمراكزها.

 
 

على توفٌر موظفٌن )سكرتارٌة 
الألل( للمٌام بأعمال 

 السكرتارٌة بالمركز الطبً.

تعدٌل اختلالات الهٌكل التنظٌمً 
 للعمادة وتطوٌره واعتماده.

 

تشكٌل لجنة لإعداد اللائحة التنظٌمٌة 
للعمادة واعدادها ومراجعتها 

 واعتمادها.

 

 الرفع بالاحتٌاج للأمانة العامة.

 :شئون الطلاب
عدم وجود صلاحٌات كافٌة 

 النظامفً 
 عمل الصلاحٌات

فتح الصلاحٌات من الإدارة العامة 
 لتمنٌة المعلومات.

 :الشئون الاكادٌمٌة

 

عدم توفر الماعات  .1
الكافٌة والمناسبة لعدد 

 الطلاب 
 

ضٌك الولت المحدد  .3
للترم الثانً حٌث لا 
ٌتم إعطاء الطالب 

 ولته الكافً 

توفٌر لاعات مناسبة  .1
 للطلاب 

 
 

 الجامعًالتموٌم تعدٌل  .3
بحٌث ٌتم إعطاء الطالب 
 الولت الكافً للدراسة 

 

 نظم المعلومات

وجود تغٌٌرات فً  -1
الخطط السابمة  مما 
لد ٌسبب تعارض فً 
النظام والحاجة إلى  

تعدٌل سجلا ت 
 الطلاب

 

تعدد المسارات  -3

والتخصصات فً المركز 
 الطبً ٌسبب ضغط عمل.

اضافً أو مساعد  ITموظف 

لحل إشكالٌات الخطط أولا  بأول 
وتخفٌف ضغط العمل فً فترة 

 الاختبارات
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 ادارة الاختبارات

التنسٌك مع مدٌر نظام 
  :المعلومات

قد تحدث تأخٌرات فً 
عملٌة التصحٌح الإلكترونً 
بسبب عدم جاهزٌة صور 

GPJ  أو الحاجة إلى  تنسٌق

مستمر بٌن الكنترول ومدٌر 
 النظام

  :إنشاء لناة اتصال رسمٌة 
تفعٌل قناة اتصال رسمٌة 

ومجدولة بٌن إدارة الكنترول 
ومدٌر نظام المعلومات لضمان 
سلاسة نقل البٌانات ومعالجة 

 .أي مشكلات تقنٌة فورا  

  :عمد اجتماع تنسٌمً
عقد اجتماع تنسٌقً شهري بٌن إدارة 

الكنترول ومدٌر نظام المعلومات 
 .لمراجعة سٌر العمل

 :ضغط العمل وتداخل المهام
تزامن مهام متابعة أعمال 

الفصل مع تجهٌز 
الاختبارات النهائٌة 

والطباعة الٌومٌة، مما 
ٌشكل ضغطا  زمنٌا  كبٌرا  

 على فرٌق الكنترول

  :أتمتة العملٌات
تطوٌر نظام إلكترونً متكامل 
لمتابعة أعمال الفصل إلكترونٌا  

وتقلٌل الاعتماد على النسخ 
 .ٌةالورق

  :تطوٌر نظام إلكترونً
تصمٌم نظام إلكترونً لمتابعة وتسلٌم 

 .رأسا  من دكتور المقرر أعمال الفصل

 :جودة نماذج الاختبارات
ورود بعض نماذج 

الاختبارات النهائٌة فً وقت 
متأخر أو وجود حاجة 

لمراجعات وتعدٌلات علٌها 
قبل الطباعة، مما ٌؤثر على 

 .الجدول الزمنً للطباعة

 :تحدٌد مواعٌد صارمة
إلزام أعضاء هٌئة التدرٌس  

بتقدٌم النماذج النهائٌة قبل 
أسبوعٌن على الأقل من بدء 

الاختبارات، وتفعٌل آلٌة 
 .للمراجعة والتدقٌق المسبق

  :تعمٌم مواعٌد التسلٌم
إصدار تعمٌم رسمً ٌحدد المواعٌد 

النهائٌة لتسلٌم نماذج الاختبارات 
 .النهائٌة

  :إلكترونً تطوٌر نظام
تصمٌم نظام إلكترونً لتسلٌم 

 .الاختبارات
 

 

 

 
 

 
 د/ سارج محًد لنصغير 

 يدير للمركز لنبثي نهتدرية النتأهةم

  
 



  

 م0202في العام  صىر للمركس الطبي للتدريب والتأهيل وأوشطته ومشاركاته
 والمىروث الشعبي صىر مه مشاركت المركس في فعاليت المىلد الىبىي

 

  

  

  

 



  

 التي أقامتها إدارة الأوشطت الجامعت لكرة القدمكأش رئيص في صىر مه مشاركت المركس 

 

 

 عامت مه حضىر المركس بالمجالص وعملياث الاشرف والمتابعتصىر 

 



  

  

 

 مه المىاقشاث العلىيت لطلبت الدفعت الطادضت المركس الطبي للتدريب والتأهيل صىر 

  

  

  

 
  



  

 لقطاث شاشت لإنجاز الشؤون الأكاديميت صىر 

   

  


