
تقيم كلية التمريض العالي ورشة عمل 

مجاهد علي معصار / برعاية  معالي رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور 
بالتعاون مع مركز التطوير وضمان الجودة

1. ة، وخرجي، وأعضاء هيئة تدريس برنامج التمريض العالي، وارباب العمل استعداداً لطلب

سبتمبر 21جامعة –لزيارة فريق المراجعين الخارجيين لاعتماد برنامج التمريض العالي 

م 2025/يناير/ 12هـ  الموافق 1446/رجب / 12الاحد  : الزمن 

بحزيز( 1)الجامعة رقم مبنى الطبري قاعة : المكان 



:العناوين الرئيسة

ورسالتهاالكليةرؤية 

رسالة برنامج التمريض العالي

القيـــم

مواصفات خريج برنامج التمريض العالي

الكليةاهداف

امجمخرجات التعلم المقصودة للبرن

الأسئلة



:رؤية الكلية

ً المعاصرة في تعليم التمريض محلياً وإقلي ميا

إعداد كوادر تمريضية ذات : رسالة الكلية 

كفاءة عالية تلبي احتياجات سوق العمل من 

خلال برامج تعليمية وبحثية متطورة تحقق 

التنمية المستدامة وتعزز قيم القيادة والعمل 

الجماعي والشراكة المجتمعية



:

ية تخريج ممرضين أكفاء قادرين على تقديم رعاية تمريض

.وأبحاث علمية وخدمات مجتمعية ذات جودة عالية

رسالة برنامج التمريض العالي



القيادة والتأثير.1

التميز والإبداع.2

العمل بروح الفريق الواحد.3

القيــــــم



إعداد كادر تمريضي مؤهل لتلبية احتياجات المستشفيات.1

.العامة والخاصة وفق معايير الجودة الشاملة

لمية إتباع أفضل ممارسات التمريض باستخدام الأساليب الع.2

.المشكلات المهنية والصحيةحل ل

أهـــــداف الكليــــة



اهمة توفير فرص التعليم المستمر لمواكبة التطورات والمس. 3

.في  النهوض بمهنة التمريض

.عتشجيع البحث العلمي الذي يساهم في حل مشاكل المجتم.4

أهـــــداف الكليــــة: تابع 



.ةبلالطلدىالحياةمدىوالتعلمالإبداعيالتفكيروتعزيزتحفيز-5

وتعزيز،لبةالطلدىالفعاّلالتواصلمهاراتتطويرإلىالكليةتسعى.6

معوالتعاونالمختلفة،التخصصاتبينالجماعيالعملعلىقدرتهم

نمتميزيخريجينإعدادفييساهمبماالشركاء،منمتنوعةمجموعة

.المتغيرةالعملسوقتحدياتمواجهةعلىقادرين

أهـــــداف الكليــــة: تابع 



:لىعقادرينالخريجونسيكونبنجاح،الجامعيالتمريضبرنامجمنالانتهاءعند

.تدامةوالاسوالإنصافبالتميزالملتزمالمهنيالتصرفتجسيد:المهنيالتصرف.1

والتيالفردحولتتمحوررعايةفيالانخراط:الفردحولالمتمحورةالرعاية.2

.والمجتمعاتوالأسرالأفراداحتياجاتمناسببشكلتراعي

مواصفات خريج برنامج التمريض العالي



اتالمجموعمختلفمعواحترامبفعاليةوالتعاونالتواصل:والتعاونالتواصل.3

الممارسةيهلتوجنقديبشكلالأدلةوتقييمتحليلفيالمكتسبةالمعرفةاستخدام".4

".المهنية

آمنةةتمريضيممارسةلضمانبكفاءةوالمهاراتالمعرفةتطبيق:المهنيةالكفاءة.5

.وفعالة

مواصفات خريج برنامج التمريض : تابع 

العالي



صحةفيتساهمالتيالمهنيةالثقافةكفاءةإظهار:الأصيلةالثقافةاحترام.6

طفيةوالعاوالاجتماعيةالبدنيةالصحةذلكفيبماالمحليين،السكانورفاهية

.والروحية

المهنيةأوالشخصيةالسياقاتفيسواء-للتعلمنهجاتباع:الحياةمدىالتعلم.7

.ذاتيةبدوافعويتمتعمستمرةطبيعةذو

مواصفات خريج برنامج التمريض : تابع 

العالي



Program Intended Learning Outcomes (PILOs)مخرجات التعلم المقصودة للبرنامج 

 .:

A. Knowledge and Understandingالمعرفة والفهم. أ

B. Cognitive/ Intellectual Skillsالفكرية/ المهارات المعرفية . ب

C. Practical and Professional Skillsالمهارات العملية والمهنية . ج

D. General and Transferable Skills :التواصلوالمهارات العامة . د



تعلق التعرف على المعرفة من علم التمريض والعلوم والتخصصات الأخرى لإصدار أحكام ت. 1أ

.بممارسة التمريض التي تستند إلى نتائج البحث والأدلة

ميل عبر إظهار فهم شامل لنظرية التمريض ومبادئ الإدارة في تقديم الرعاية التمريضية للع. 2أ

العمر، وفي جميع بيئات الرعاية الصحية

لأفراد تحديد المرض الحاد والمزمن، وتأثيراته على الأداء النفسي الاجتماعي البيولوجي ل. 3أ

.والأسر والمجموعات

ة في ممارسة تلخيص النظريات والمفاهيم من التعليم الليبرالي لبناء فهم للتجربة الإنساني. 4أ

التمريض

المعرفة والفهم. أ



علىقادرينالخريجونسيكونالجامعي،التمريضبرنامجمنبنجاحالانتهاءعند:

ضالتمريعمليةاستخدامفيالقرارواتخاذالمشكلاتوحلالنقديالتفكيرمهاراتإظهار.1ب

.الصحيةالرعايةبيئاتمنمتنوعةمجموعةفي

التمريضممارسةفيالتميزلدعمالحياةمدىللتعلمالأعلىالمثلتقدير.2ب

والمهنةالذاتتقدمفيوالمساهمةوالاهتمامالوعيمنالاستفادة.3ب

مرضالاستمراريةعبرالمريضعلىومركزةوآمنةالأدلةعلىومبنيةشاملةرعايةتنفيذ.4ب

الصحيةالرعايةبيئاتجميعوفيالعمر،مداروعلىالصحي،

الفكرية/ المهارات المعرفية . ب



علىقادرينالخريجونسيكونالجامعي،التمريضبرنامجمنبنجاحالانتهاءعند:

والأسرادللأفرالإنسانيةالاحتياجاتتلبيةلتسهيلالمحترفالتمريضمهنةممارسة.1ج
الرعايةبيئاتمنمتنوعةمجموعةفيالعمرعبروالسكانوالمجتمعاتوالمجموعات

الصحية

قديمتفيالمرضىوسلامةالجودةوتحسينوالإدارةالقيادةومهاراتمفاهيمتطبيق.2ج
والمجتمعاتوالمجموعاتوالأسرللأفرادالجودةعاليةعلاجيةتمريضيةتدخلات

اتوالمجموعوالأسرالأفرادصحةعلىوالحفاظواستعادةلتعزيزعلاجياًالتدخل.3ج
والمجتمعات

توالمجتمعاوالمجموعاتوالأسرالأفرادصحةلتحسينالصحيالتعليمتوفير.4ج

المهارات العملية والمهنية. ج



عند الانتهاء بنجاح من برنامج التمريض الجامعي، سيكون الخريجون قادرين على:

التواصل بشكل فعال مع الأفراد والمجموعات وأعضاء فريق الصحة من أجل تعزيز. 1د
العلاقات الشخصية الفعالة والعمل الجماعي

يئة إظهار المفاهيم المهنية والأخلاقية والقانونية والروحية في ممارسة الفرد داخل ب. 2د
عالمية

ي إجراء البحوث لتحسين جودة التمريض والخدمات الصحية من خلال دمج النظرية ف. 3د
ممارسة التمريض

تقديم رعاية رحيمة ومركزة على المريض ومبنية على الأدلة وتحترم تفضيلات. 4د
.المريض والأسرة

: المهارات العامة والقابلة للنقل.د



.الطلبة : اولاً 

 ً .الخريجين : ثانيا

.أعضاء هيئة التدريس : ثالثاً 

.ارباب العمل : رابعاً 

:الأسئلة التي احتمال أن توٌجهها لجنة تقييم الاعتماد الأكاديمي لكلاً من 



-الخريج؟مواصفاتإعدادفيشاركتهل

-البرنامج؟اشهارورشةفيشاركتهل

-سجلته؟عندماالدراسيةالخطةعلىاطلعتهل

-طويل؟وقتتأخذاموقتهافيالاختباراتنتائجلكمتعلنهل

ةالأسئلة التي يمكن أن توجه  للطلب: أولاً 



-الجامعة؟فيلكمتاحالانترنتهل

-طلعتمثلاالنصفيةالاختباراتعنراجعةتغذيةالمدرسينيعطوكمهل

التصحيح؟بعدورقتكعلى

-متعلقةمشكلةهناككانإذاالكليةمجلسبةالطلمندوبيحضرهل

؟بالطلبة

-؟المراتعددكمالدراسيالمقررتقيمهل

ةالأسئلة التي يمكن أن توجه للطلب: تابع 



-تعديلاجراءاتوتتخذالاعتبارفيالتقييمنتائجاخذيتموهل.

-التدريسهيئةاعضاءتقيمهل.

-ليميةالتعالعمليةفيتحسينالىوتحتاجتوجهوهاالتيالمشاكلهيما

-المكتبةتستخدمهل.

الأسئلة التي يمكن أن توجه للطلبة: تابع 



-؟متوفرةبالتخصصتحتاجهاالتيالكتبكلهل

-؟المطلوبشكلبيتدريبكمبيتمهل

-؟كافيةالتدريبفترةهل

أسئلة الطلبة: تابع  الأسئلة التي يمكن أن توجه للطلبة: تابع 



-؟هل شاركت في توصيف البرنامج ومواصفات الخريج

-؟ هل تواجه نقص معرفي وعملي في سوق العمل

- ؟هل تستدعيكم الكلية لندوات وورش بعد التخرج

-هل كان هناك نقص في الجانب العملي لك اثنا الدراسة ؟

 ً يمكن ان توجه  للخريجيني تالالأسئلة : ثانيا



رنامج الذي  تخرجت منه ؟هل تعرف مواصفات الخريج ومخرجات تعلم الب

من خلال عملك في السوق هل ترى ان الخطة الدراسية كانت ملائمة ومناسبة ؟

لماذا لم تحصل على وظيفة ؟

هل استخرجته حقك الشهادة بسرعة ام اخذت وقت طويل ؟

يمكن ان توجه  للخريجيني تالالأسئلة :تابع 



 هل شاركت في توصيف البرنامج مواصفات الخريج مخرجات تعلم

الدراسية ؟البرنامج والمقررات 

 هل لديكم حقوق مالية مثل أجور ساعات التدريس ؟

 هل يتم عمل ورش لتنمية مهاراتكم مثل ورش جودة البحث العلمي طرق

التدريس وغيرها؟

يعة هل طرق التدريس المنصوص عليها في توصيف المقرر مناسبة لطب

المقرر؟

الأسئلة التي يمكن أن  توجه لأعضاء هيئة التدريس



-مجتمعية ؟. ماتهل دعمتك الكلية للمساهمة في خد

-هل هناك حوافز مادية للبحث العلمي ؟

- هل حصلت عليه عند نشر بحث ؟

-كم عدد البحوث التي نشرتها بعد توظيفك بالجامعة ؟

الأسئلة التي يمكن أن  توجه لأعضاء : تابع 

هيئة التدريس



 علمي ؟هل لديكم تفرغ

 كم العبء التدريسي الاسبوعي عليك ؟

هل تعطي تغذية راجعة للطلاب ؟

.طائهممثلا تعرض عليهم ورق الاجابة للاختبار النصفي لكي يطلعوا على أخ

الأسئلة التي يمكن أن  توجه لأعضاء : تابع 

هيئة التدريس



-هل تقيس مخرجات تعلم المقرر نهاية كل فصل؟

-هل تعد تقرير المقرر نهاية كل فصل ؟

-هل تقوم بتقييم المقرر الدراسي؟

-هل قيمت البرنامج الأكاديمي؟

الأسئلة التي يمكن أن  توجه لأعضاء : تابع 

هيئة التدريس



؟هل شاركت في مؤتمرات علمية

؟كم عدد الجامعات اللي تدرس فيها

او باجر الساعة؟هل انت مثبت بالجامعة

الأسئلة التي يمكن أن  توجه لأعضاء : تابع 

هيئة التدريس



-؟البرنامجاشهارورشةاوالبرنامجتوصيففيشاركتهل

-؟ملائمةالبرنامجتعلمومخرجاتالخريجمواصفاتهل

-؟التمريضلبرنامجالدراسيةالخطةعلىاطلعتهل

 ً الأسئلة التي يمكن أن توجه لأرباب العمل: رابعا



؟العملسوقاحتياجاتوتلبيملائمةالدراسيةالخطةهل

؟الدراسيةالخطةفيموزعهوماحسبملائموالعمليالنظريالجانبهل

؟عددهمكم،و؟21جامعةمنالعاليالتمريضبرنامجمنخريجيموظفينلديكمهل

الأسئلة التي يمكن أن توجه : تابع 

لأرباب العمل



العملي؟الجانببالذاتالعملفيممتازينالخريجينهؤلاءهل

وتمالعملورشخلاصمنمستمرتعليمخدماتالكليةتقدمهل

؟استدعائكم

بتنفدوقمتمالعملسوقمنكخبراءمعكمتعاقدالكليةعملتهل

؟المحاضراتعددكم؟،وبالجامعةللطلابمحاضرات

الأسئلة التي يمكن أن توجه : تابع 

لأرباب العمل
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