
 

 2من  1الصفحة 
 زئُط وحدة اٌمُاض واٌتمىَُ

 

 Development & Quality Assurance Center  

 

 

 ضمبن الجودةو الأكبديمي مركز التطوير
 وحدة القيبس والتقويم

 رؤيتنب :

جاِؼةةةةةةةةةة  ِؼا ةةةةةةةةةةسة 

عؤوٌـةةةةةةـُ  و ُٕةةةةةة  بّ

وذات هــــىَـةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةـ  

 َّأُــ . إ

 رصبلتنب:

لُةةةةةةاحة اٌت ةةةةةةىي  ةةةةةةٍ 

ازة وتمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدَُ إح

اٌسػاَةةةةةةةةة  اٌ ةةةةةةةةة ُ  

ِةةةةةغ وا ةةةةة  اٌ ةةةةةسوا  

ِةةةةةةةٓ  ةةةةةةة ي و ةةةةةةةغ 

ِؼةةةةةاَُس اٌتُّةةةةةةص  ةةةةةةٍ 

اٌتؼٍةةةةةةةةةُُ واٌ  ةةةةةةةةةى  

اٌط ُةةةةةةة  واٌتط ُمُةةةةةةة  

وبّةةةةةةةةةةةةةةةةةا ٍَ ةةةةةةةةةةةةةةةةةٍ 

احتُاجةةةةةةات اٌّ تّةةةةةةغ 

إٌُّةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةٍ 

و  ى ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةُت  

 واٌتأثُس الالٍٍُّ .

 قيمنب:
س.ـــاحة واٌتأثُــاٌمُ - 

داع.ـــبــص والإاٌتُّ -       

اٌفسَك اٌؼًّ بسوح  -

 اٌىاحد .

 

2023 

 

  نموذج قيبس لتقييم عضو هيئت التدريش مه قبل رئيش القضم

 

  .......................................................................................................... الأخ الأستاذ الدكتور:

يهدف هذا المقياس إلى التعرف على رأيك حول تقييم عضو هيئة التدريس من أجل التحسين والتطووير المسوتمر لتعزيوز 

( أمووام √جووودا العمليووة التعليميووةن لووذا ءرجووو اوورااا العةوواراي التاليووة وانتيووار ا جاةووة المءاسووةة لكوول مءهووا وذلووك ةوضوو   

 العةارا التي تعةر عن رأيك ووجهة ءظرك.

  ؼُف ِم ىي جُد جُد جدا ِّتاش ِ اي اٌتمُُُ َ

 اولاً: اٌتدزَط اٌ اِؼٍ.

      ِتُّص  ٍ أظٍىب  اٌتدزَعٍ 1

      َعاهُ  ٍ تطىَس اٌّىاح واٌخطط اٌدزاظُ  ٌٍتخ  ات  ٍ اٌمعُ 2

      تتُّص اٌخطط اٌدزاظُ  ٌٍّمسزات اٌتٍ َدزظها باٌ ىحة 3

      و  سات تط ُمُ  وػٍُّ َىجٌ  اٌطٍ   إًٌ لسا ات وب ى   4

      َهتُ بّىاو   اٌ دَد  ٍ ِ اي تخ    5

      ٍَتصَ بأولات اٌّ ا سات واٌعاػات اٌّىت ُ  6

      َعاهُ  ٍ الازشاح الأواحٍَّ واٌّهٍٕ ٌٍطٍ   7

      َعاهُ  ٍ الاشساف ػًٍ ِ سوػات اٌطٍ   واب ا  تخسجهُ 8

      ِهُٕاً  َهتُ بتُّٕ  ٔفع  9

      َٕفر اٌخط  اٌدزاظُ  و ك اٌ دوي اٌصٍِٕ اٌّ دح 10

      َهتُ بتطىَس الاِت أات وأظاٌُب اٌتمُُُ الأ سي 11

      ٍَتصَ بّىاػُد الاِت أات 12

 ثأُاً: اٌّ ازو   ٍ ٔ ا ات اٌمعُ وٌ أ .

      َ ازن  ٍ ِ ٍط اٌمعُ وٌ أ  ؤ ا ات  13

      اٌىٍُ  وٌ أها ؤ ا اتهاَ ازن  ٍ ِ اٌط  14

      َ ازن  ٍ ٌ اْ اٌ اِؼ  ؤ ا ها اٌؼٍٍّ والاجتّاػٍ 15

      َ ازن  ٍ إٌ ا  اٌؼٍٍّ  ازج اٌ اِؼ  16

      َمُُ ػ لات إَ ابُ  ِغ اٌطٍ   17

      َتىا ً بفاػٍُ  ِغ شِ ئ   ٍ اٌمعُ واٌىٍُ  واٌ اِؼ  18

       ٍ إٌهىض باٌىٍُ  َتؼاوْ ِغ زئاظ  اٌمعُ 19

      َ احز وَ سص ػًٍ تطىَس اٌمعُ 20

      َتفسؽ ٌىاج   اٌؼٍٍّ  ٍ اٌمعُ 21

      ٍَتصَ بمىأُٓ اٌ اِؼ  وأظّتها واٌ سص ػًٍ تط ُمها 22

 ثاٌثاً: اٌؼ لات ِغ اٌطٍ   واٌصِ    ٍ اٌمعُ وِغ زئُط اٌمعُ.

       ٍ ت  َ سص ػًٍ إلاِ  ػ لات إَ ابُ  ِغ 23

      َ سص ػًٍ إلاِ  ػ لات ِهُٕ  ِغ اٌصِ    ٍ اٌمعُ 24

      َّتٍه اٌّمدزة ػًٍ اٌتىا ً واٌ ىاز اٌفىسٌ ِغ اٌصِ    ٍ اٌمعُ 25

      َتؼاوْ ِغ زئاظ  اٌمعُ ِٓ أجً ت مُك أهداف اٌمعُ 26

      َهتُ بتطىَس اٌمعُ 27

 زابؼاً: الأ  ق اٌّهُٕ .

      َتفسؽ ٌىاج   اٌؼٍٍّ  ٍ اٌمعُ 28
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      ٍَتصَ باٌمىأُٓ والأٔظّ  واٌتؼٍُّات وَ سص ػًٍ تط ُمها 29

      َ ا ظ ػًٍ ظّؼ  اٌمعُ وِىأت  اٌؼٍُّ  30

      َت ف باٌ دَ  واٌّثابسة  ٍ اٌؼًّ 31

      َت ًّ اٌّعؤوٌُ  اٌّىوٍ  إٌُ  32

      بٕا ً  َ احز ٌٍؼًّ وَط م  ػٍُّاً ب ىً 33

      ٍَتصَ بالأػساف الأواحَُّ  واٌ اِؼُ  34

  اِعاً: الإٔتاج اٌؼٍٍّ.

      َ سص ػًٍ ٔ س اب اث   ٍ ِ  ت ػٍُّ  ِ ىّ  35

      َ ازن  ٍ اٌّؤتّسات وإٌدوات بأوزاق ػًّ 36

      َهتُ ب ضىز اٌّؤتّسات وإٌدوات ووزغ اٌؼًّ ذات اٌؼ ل  بّ اي تخ    37

      َهتُ بتأٌُف وتب ِٕفسحة وِ تسو  ذات ػ ل  بتخ    38

      َ ازن  ٍ ػضىَ  اٌ ّؼُات ذات اٌؼ ل  باٌتخ ص 39

 

 ملاحظات تريد تقديمها:
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 اعتماد رئيس القسم
  الاسم

  التوقيع

  التاريخ
 


