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 صفات الخريج     الإداري 
-  :

ً
 . متكاملةيمتلك المعرفة العلمية والخبرة مؤهل فكراً وممارسة

 إداري وقيادي ناجح من مهارات فكرية  وإنسانية وقيمة.  -
 . والتحديات يعي ويدرك طبيعة البيئة والأنشطة والخدمات والمشكلات  مثقف وواع صحياً:  -
 . سلوك الاخلاقي يتمتع بقوة شخصية و متواصل خلاق:  -

 . يستخدم المنهج العلمي وتكنلوجيا المعلومات المعاصرة   ملم بأسس البحث: -
 صفات الخريج     المحاسبي  -

 والإجراءات  المحاسبية وفق معايير دولية.  واسع المعرفة ملم بالمفاهيم -
 ا محاسبياً. سجيلهلى تحليل المعاملات المالية وتماهر مهنياً قادر ع -
 محلل ومراجع مالي :قادر  على تحليل القوائم المالية وفق أساليب التحليل المختلفة.  -
 مبتكر في تشخيص المستجدات القضايا المحاسبية.  -
 مهارة لتحليل المواقف المالية. قادر على اتخاذ القرار  -
 ة قادر على البحث :يستخدم أساليب البحث العلمي وتطبيقاتها في تحليل المشكلات المحاسبية والرقابي  -

 

 

 

 

 

 نبذة عن العمادة:
 إبراهيم محمد الحمدي  العميد: أ.د 

 .د/ صادق مطيع السدعي .منائب العميد للشؤون الاكاديمية والطلاب: أ
  وثاب السلفيأمين عام ومسجل الكلية: أ.

 مدير إدارة الاختبارات: أ. هنادي سمير عبال
 مدير إدارة نظم المعلومات )الكنترول(: شيرين شهاب العريقي

 نجلاء ريحان الكحيليأ.مدير الشؤون الأكاديمية: 
 أمير المقروضمكتب العميد:  مختص

 مدير شؤون الطلاب: أ,دارس محمد الاجرب

 الرؤية: 
 . الأصالة والمعاصرة في التعليم والبحث العلمي المتخصص في الإدارة الطبية والمحاسبة 

 الرسالة: 
من خلال وضع معيار للتميز في  المشاركة في قيادة التحول في إدارة خدمات الرعاية الصحية والأنشطة المالية المرتبطة بها،

بما يسهم في تلبية احتياجات القطاعات ذات العلاقة  التعليم والبحث العلمي المتخصص في علوم الإدارة الطبية والمحاسبة،
 .على المستويين المحلي والإقليمي وممارسة، من القيادات المؤهلة فكراً 

 القيم:  
 العمل بروح الفريق الواحد  - 3                         التطوير والابتكار -2القيادة والتأثير                        -1

 : الأهداف
بما يسهم  تطبيق معايير الجودة الشاملة ووضع معايير التميز الأكاديمي في مجالات الإدارة الطبية والمحاسبة، .1

 .في تعزيز جودة التعليم والبحث العلمي وخدمة المجتمع

ا، العملية التعليمية من خلال تنمية مشاركته،في  أساسياً  جعل الطالب محوراً  .2
ً
ا وشخصي

ً
 ورعايته أكاديمي

 .وبناء قدراته وتأهيله لسوق العمل أثناء الدراسة وبعد التخرج وترسيخ قيم الأصالة والمسؤولية،

بما  والمحاسبة،استقطاب الكفاءات العلمية والكوادر المتخصصة والمواهب المتميزة في مجالات الإدارة الطبية  .3
 .يضمن تخريج نخبة من المفكرين ورواد الأعمال والمواطنين الفاعلين في خدمة الوطن

 الاستخدام الأمثل للإمكانات المتاحة من البنية التحتية والمرافق الأكاديمية والمراكز البحثية والخدمية الحديثة، .4

 . الصحي والماليلتحقيق أهداف الكلية وتلبية احتياجات سوق العمل في القطاعين

 تعزيز مكانة الكلية والجامعة كشريك مفضل لدى الجهات ذات العلاقة في القطاعات الصحية والإدارية والمالية، .5

 .من خلال بناء شراكات استراتيجية مستدامة على المستويين المحلي والإقليمي،
 

 الامتيازات:
 %(60% الثالث  80% ال ثاني100وائل )الاول للأتحفيض  -1

 % من المستوى الثاني30تخفيض طلاب الموازي  -2

 السياسات العامة  –كلية الإدارة الطبية 

 مدة الدراسة  نظام الدراسية الدرجة التخصص
 الرسوم الدراسية

 )سنة أولى( 
 الرسوم الدراسية
 )باقي السنوات(

 

 الإدارة الطبية  -1

 المحاسبــــــة  -2

 ريالألف  29,000 ألف ريال 40,000 سنوات 4 النظام العام  وس بكالوري

 الف ريال99280  ألف ريال 150600 سنوات 4 النظام الموازي  وس بكالوري

 ألف ريال 141950 ألف ريال163150 سنوات 4 نظام نفقة خاصة  وس بكالوري

 الوثائق المطلوبة للتسجيل   
 أصل استمارة الثانوية العامة  -1

 صورتين طبق الأصل من استمارة الثانوية العامة -2

 شخصية  6*4صورة  8 -3

 CDفي  6*4صورة الكترونية  -4

 صورة البطاقة الشخصية أو جواز السفر  -5

 

 اجراءات القبول والتسجيل  
 حضور الطالب نفسه لاستكمال إجراءات القبول والتسجيل  -1

 تقديم جميع الوثائق المطلوبة لشؤون الطلاب بالعمادة -2

 تسديد رسوم التنسيق والتسديد  -3

 تعبئة كرت الالتحاق الكلية  -4

 تسليم جميع الوثائق المطلوب للقبول للأرشيف -5
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21 September University for  Medical &  Applied 
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Sana'a – Taiz St.   AL.Swad 
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 سبتمبر للعلوم الطبية والتطبيقية 21جامعة 
  الإدارة الطبيةكلية  

 السواد  -شارع تعز  –صنعاء -المبنى الرئيسي  العنوان:

  20شارع  –الخمسين : 2مبنى 

780058003-780028004 

 

 إعداد أ/ ردفان الجماعي 

 دليـــل الطـــالب

 الطبية الإدارة  كلية
 م 2027-2026 للعام الجامعيرشادات التنسيق والقبول إتعليمات و

 ،الطلاب أبناؤنا
ونوضح لكم  الجدد،   بالطلابسبتمبر للعلوم الطبية والتطبيقية  21جامعة   -الإدارة الطبية كلية ترحب 

     تعليمات القبول والتسجيل

 شروط التنسيق   

   ا أن يكون المتقدم حاصل على الثانوية العامة القسم العلمي او ما يعادله -1

 ب الالتحاق به  أن تكون نسبة الثانوية مطابقة للتخصص المرغو -2

 أن يكون التنسيق عبر البوابة الالكترونية للتعليم العالي   -3

 أن يجتاز المتقدم المقابلة   -4

 الحضور الى الجامعة لأخذ البصمة  -5

 لا يقبل الطالب الذي سبق فصله من الجامعة او جامعة أخرى   -6

 أي شروط أخرى تقرها الجامعة    -7

 

 طريقة التنسيق  

  https//21umas.edu.ye/s/3التنسيق عبر الرابط  -1

 تسديد رسوم التنسيق في أي فرع للهيئة العامة للبريد   -2

 الحضور الى إدارة شؤون الطلاب للعمادة لاستكمال الإجراءات وأخذ البصمة  -3

 أول كلية من نوعها على مستوى اليمن

 تحصل على الاعتماد الأكاديمي الكامل الذهبي
 من مجلس الاعتماد الأكاديمي.


