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 م0206 -0202الجامعيتقرير الإنجاز لكمية التمريض العالي لمعام 

 رؤية الكمية

قميميًا  .المعاصرة في عموم التمريض محميًا وا 

  رسالة الكمية

العمل من خلال برامج تعميمية وبحثية متطورة تحقق التنمية إعداد كوادر تمريضية ذات كفاءة عالية تمبي احتياجات سوق 

 .المستدامة، وتعزز قيم القيادة والعمل الجماعي والشراكة المجتمعية

 الأهداف الاستراتيجية

 .إعداد كادر تمريضي مؤىل لتمبية احتياجات المشافي العامة والخاصة وفق معايير الجودة الشاممة .1

 .ضية باستخدام الطرق العممية في حل المشكلات الأكاديمية والمينية والصحيةاتباع أفضل الممارسات التمري .2

 .توفير فرص التعميم المستمر لمواكبة المستجدات والإسيام في الارتقاء بمينة التمريض وتحفيز المبدعين واجتذابيم .3

ميمية والعالمية والتشبيك مع توصيف وتطوير البرامج الأكاديمية والمقررات الدراسية بما يتناسب مع المستجدات الإق .4

 .المجتمع المحمي

 .المشاركة الفاعمة في أنشطة الجامعة وبرامج خدمة المجتمع وتشجيع البحث العممي .5

 قيم الكمية   

 الأمانة والإتقان .1

 التنمية المستدامة .2

 العمل الجماعي .3
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 مقدمة

م، في ضوء رؤيتيا ورسالتيا وأىدافيا 2225الجامعي تسعى كمية التمريض العالي إلى استعراض ما تم إنجازه خلال العام 

الاستراتيجية، وذلك من خلال عرض منظم لمحاور الإنجاز الأكاديمي والإداري والتدريبي والجودة، بما يعكس مستوى 

 .التطور المؤسسي الذي حققتو الكمية

 الهدف العام لمتقرير

م، وتوثيق الإنجازات الفعمية في مختمف 2225العام الجامعي  التعرف عمى ما تم إنجازه في كمية التمريض العالي خلال
 .القطاعات

 
: شؤون الطلاب  أولاا

 الاختبارات والقبول

  تنوعت بين اختبارات يدوية واختبارات اختيار من متعدد اختباراا (167)تم تنفيذ أكثر من. 
 علان نتائج اختبارات الخيارات من متعدد ، بينما لم تتجاوز مدة نفس اليومفي  تمت متابعة تصحيح الاختبارات وا 

 .إعلان نتائج الاختبارات اليدوية أسبوعًا واحدًا
 تفعيل الاختبارات المؤتمتة لأغمب المقررات الدراسية بالكمية 
  في مواد المغة الإنجميزية والرياضيات والفيزياء، مع  طالباا (85) تم إجراء اختبارات القبول والمفاضمة لأكثر من

 .إعلان نتائج القبول في نفس اليوم
 السجلات والكنترول

  شيت لجميع المستويات والتخصصاتكنترول إصدار كشوفات. 
  لكترونياااعتماد الكشوفات من رئاسة الجامعة وأرشفتيا ضمن نظام الأرشفة الإلكترونية الذي تم تفعيمو  ورقياا وا 

 .بالكمية
 قرارىا بمحاضر مجمس الكمية الطلاب  معالجة تظممات  .لمترم الأول وا 
  وتعاون.إقامة دور التصفية لطلاب التمكين الدفعة الأولى بكل سلاسة 
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 الأنشطة

  والوزارة، ومنيامشاركة طلاب الكمية في الأنشطة والبطولات التي تنظميا الجامعة: 
o مسابقات حفظ القرآن الكريم 
o كرة القدم، كرة الطائرة، السباحة، الشطرنج، ألعاب القوى، الإنشاد 

  في مسابقة الإنشاد عمى مستوى الجامعات اليمنية التي نظمتيا وزارة  المركز الثالثحصول طلاب الكمية عمى
 .التربية والتعميم والبحث العممي

 حضور طلاب وطالبات الكمية لتقرير النيائي الحسب ب قصى إقامة دورات طوفان الأ 

 اجمالي الغياب اجمالي الحضور عدد الحضور نوع الحضور التاريخ اليوم م

-12-2025 السبت 1
 م13

 طالبة 135 طالبات
219 61 

 طالب 84 طلاب

-12-2025 الأحد 2
 م14

 طالبة 142 طالبات
237 41 

 طالب 97 طلاب

-12-2025 الاثنين 3
 م15

 طالبة 123 طالبات
157 121 

 طالب 54 طلاب

-12-2025 الثلاثاء 4
 م16

 طالبة137 طالبات
232 46 

 طالب 95 طلاب

-12-2025 الأربعاء 5
 م17

 طالبة 152 طالبات
022 02 

 طالب 125 طلاب

-12-2025 الخميس 6
 م18

 طالبة 132 طالبات
006 20 

 طالب 94 طلاب
 أعداد الطلاب

 المستوى الاول العدد
 500 اجمالي طلاب البرنامج 

 95 المستجدين 

 45 التمكين 

  معالجة عدد كبير من مشكلات الطلاب المتبقين بما يضمن استمراريتيم التعميميةتم. 
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 ثانياا: المعامل والبنية التحتية

 معايير جودة التعمم  طبيقالتوسع في البنية التحتية التعميمية بما ساىم في ت 
 تفعيل وتطوير المعامل التعميمية، حيث تم: 

o تفعيل معامل: 
 تمريض الأطفال 
 تمريض صحة المجتمع 
 تمريض الحالات الحرجة 

 استكمال توريد الأجيزة والمستمزمات التعميمية والمعممية وفق الاحتياجات الفعمية. 
 سيدر تتطبيق خطة صيانة دورية لممعامل وقاعات ال. 
 إعادة ىيكمة معامل الميارات تحت إشراف فنيين متخصصين بالتعاون مع المستشفيات الجامعية. 
  95تجاوزت تحسين استغلال القاعات والمعامل وتقميل الازدحام، مع ارتفاع مستوى التدريب العممي بنسبة. % 

 ثالثاا: الجودة
 اليدف العام: الوصول الى الاعتماد الإقميمي والدولي:

  مشروط( لبرامج كمية المريض العالي. 4الفضي لمدة سنوات)بعد الحصول الى عمى الاعتماد الأكاديمي 
  لية عمميا بما يحقق ضمان الجودة والحصول عمى آتم تفعيل الجودة بالكمية، وتشكيل لجنة ضمان الجودة، اعداد

 الاعتماد الأكاديمي الإقميمي.
 ل تنفيذىا بالتنسيق مع مركز التطوير وضمان الجودة بالجامعة.بخصوص نشر ثقافة الجودة بالكمية والعم 
  تم تطبيق معايير ضمان الجودة الاعتماد الأكاديمي ومؤشرات الأداء بما يضمن تحقيق التوجيات الاستراتيجية

 لمجامعة والكمية.
  عمل محاضرتين لمطلاب خاصة بنشر ثقافة الجودة 
 ت مع الطلاب والمستجدين وتوجيييم أكاديمي وسموكي واخلاقي بما تفعيل الارشاد الأكاديمي وذلك بعمل لقاء

 سبتمبر ممثمة بكمية التمريض العالي. 21يتناسب مع توجيات جامعة 
  تنفيذ تقرير المقرر. بشأنتم تنفيذ لقاءات مصغرة مع أعضاء ىيئة التدريس 
 م تكميف د. حورية عبد الرقيب توصيف المقررات التي وصمت من وزارة التربية والتعميم والبحث العممي )ت

 بتدريسيا لمطلاب المستجدين من ىذا العام . ءبتوصيفيا( والبد
 

 :إعداد مقررات برنامج التمريض العالي -
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 مقرر 58 تكميف د.حورية الصبري بتجييز مقررات برنامج التمريض العالي وعددىا -
 مقرر 24 تكميف د.حورية الصبري بتجييز مقررات برنامج التمريض العالي وعددىا -

 العمل:الية 
 المتطمبات  -

 الخطة الدراسية لمبرنامج الجديد الموقعة من رئيس الجامعة
 إعداد خطة عمل  وتنفيذىا خلال شيري اغطس وسبتمبر -
 امقرر ومراجعتي 40توصيف  -
دخال الملاحظات. من  -  الصبري. بل د.حوريةقمراجعة المقررات من قبل الدكتور فارس ميدي وارجاعيا وا 
دخال الملاحظات.  -  تم ارسال المقررات لمدكاترة المختصين بتدريس المقررات لمراجعتيا والقاء ملاحظتيم عمييا وا 
 تم اعتماد النسخة النيائية من قبل د.فارس ميدي -
 ومقارنة كل مقرر بالخطة الدراسية لمبرنامج من حيث  -
 اسم المقرر -

 نسبة التحقق الفترة المنفذون المؤشر البند م

تحديث وتطوير برنامج  1
 الدراسات العميا 

 تكميف فريق لتوصيف برنامجي
الجرجة تمريض الحالات -1

 والطوارئ
تمريض صحة الام وحديثي  -2

 الولادة 

أ.د عبد السلام أ.دلاق 
-عبد الحميد الذيفاني -.

 د.فارس ميدي
 د. حورية الصبري

 
 

 6.7.8من 

100% 

تحديث وتطوير مقررات  2
 الدراسات العميا

تكميف فريق لمقيام بتوصيف 
مقررات برامج الدراسات العميا 

بما يوافق مع المرجعيات 
 والدولية ةالإقميمي

-.د عبد السلام أ.دلاق .
-عبد الحميد الذيفاني 

 د.فارس ميدي
 د. حورية الصبري

 2025سبتمير 
حتى 
 2025نوفمبر

99% 

 ةالاستمرار بمراجع 3
معايير عممية التقييم 

الذاتي البرامجي لبرنامج 
 التمريض العالي.

من  التركيز عمى معالجة ماجاء
نقاط ضعف  من قبل مجمس 

 الاعتماد

تكميف فريق لمراجعة 
 برنامج التمريض العالي

خلال السنة 
 كامل 

99% 
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 المستوى الدراسي -
 البرنامج مع مخرجات المقرر(المواءمة )مواءمة مخرجات  -
 ضبط عدد الساعات ومقارنتيا مع الخطة الدراسية لمبرنامج -
 ضبط المخرجات ورموزىا  -
 المقررات التي تسبق المقرر من حيث الترتيب الراسي والافقي ليا. -
 مواءمة المخرجات مع طرق التدريس  -
 مواءمة المخرجات مع طرق التقييم -
 ضبط المحتوى  -

 وارشفتيا  word+pdfب النسخة النيائية تم سح -
 رابعا: برامج الدراسات العميا
: الاستحداثات الأكاديمية  أولاا

  كأول برنامج من نوعو في اليمن برنامج التروية القمبيةفتح. 
 توصيف البرنامج  
  لمبرنامج المستحدث معايير 5تجميع الشواىد والأدلة لعدد. 

 لطلاب الدفعة الاولىثانياا: تسجيل رسائل الماجستير 
 ملاحظات عدد المتعثرين منقطع مستمر   عدد الطلاب المسجمين اسم البرنامج م

  no No مستمر 8 برنامج تمريض رعاية حرجة  1
  no No مستمر 5 تمريض صحة الام وحديثي الولادة 2

 .2026/2025ثالثاا: الطلاب المسجمون في برنامج الدراسات العميا لمعام الجامعي 
 عدد الطلاب المسجمين اسم البرنامج

 1 تمريض رعاية حرجة
 3 تمريض صحة وحديثي الولادة
 3 الصحة العامة والوبائيات

 7 الإجمالي
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 الاكاديميين الذين يدرسوا في البرنامج

 عدد أستاذ مشارك العدد

 3 عدد الأكاديميين أستاذ مشارك

 2 عدد أستاذ مساعد

 التعميميةخامساا: العممية 
 تقييم أعضاء ىيئة التدريس وفق نماذج الجودة المعتمدة: 

o تقييم العميد 
o تقييم رئيس القسم 
o تقييم الطلاب 

  ىـ1447م خلال احتفالية المولد النبوي الشريف 2225–2224تكريم الطمبة الأوائل لعام. 
  من المشاركين في المجان العممية بالتعاون مع ممتقى الطالب الجامعي طالباا وطالبة 85 تكريم. 
 تنفيذ حزم تدريبية لأعضاء ىيئة التدريس ورفع كفاءتيم الأكاديمية والمينية. 
 تطبيق معايير موضوعية لتقييم أداء أعضاء ىيئة التدريس ومعاونييم. 

 سابعاا: الشؤون الإدارية والمالية
 ومتابعة تحصيل الرسوم الدراسية تحصيل  
  85وصول نسبة السداد قبل نياية الاختبارات النصفية لمترم الثاني إلى%. 
 لكترونيًا  .إعادة تنظيم وأرشفة ممفات الكمية ورقيًا وا 
 ضافة البرامج الجديدة  .تحديث الموقع الإلكتروني لمكمية وا 
 دارية دورية لرئاسة الجامعة والأ  .مانة العامةرفع تقارير مالية وا 
 متابعة طمبيات المعامل واستكمال تجييزاتيا. 
 تفعيل نظام الأرشفة الإلكترونية لتسييل العمل الإداري. 
  تجييز واتمام ومراجعة مقاصَات طلاب التمكين لدفعة الأولى 
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 ثامنا: التدريب السريري

 فرص تدريب عالية الجودةتعزيز التنسيق مع المستشفيات الجامعية لتوفير  :التنسيق مع المستشفيات. 

 52تجاوزت  تفعيل نظام التدريب "اليوم الكامل" في المستشفيات، مما أدى لتحسن الميارات بنسبة :تطبيق نظام اليوم الكامل%. 

 تفعيل الإشراف الأكاديمي والسريري المباشر لتقييم أداء الطلاب بشكل مستمر :الإشراف المكثف 

عدد المشرفين من الجامعة  المجموعاتعدد  المقرر الدراسي المستوى م
 )الامتياز(

عدد المدربين من 
 المستشفى

 المستشفيات

 2 0 2 2 تمريض باطني جراحي الثاني 1

 2 0 2 2 تمريض نساء وتوليد الثالث 2

 2 0 2 2 تمريض حالات حرجة الثالث 3

 3 2 3 3 تمريض حالات حرجة الرابع  4

 1 1 1 2 تمريض صحو نفسية الرابع  5

 11 11 11 11 الإجمالي

 تاسعا: التطوير المؤسسي والتحول الرقمي

 تحديث الأنظمة الإلكترونية لدعم الاتصال الداخمي وتطوير قواعد البيانات :تطوير الأنظمة. 

 تطبيق نظام الأرشفة الإلكترونية كخطوة أساسية نحو إدارة لا ورقية :الأرشفة الإلكترونية. 

  تطوير الموقع الإلكتروني الرسمي لمكمية ليعكس وضعيا التنافسي :الإلكترونيتحديث الموقع. 

 عاشرا: العلاقات الخارجية والتعاون الأكاديمي

 تنفيذ خطة متكاممة أدت إلى زيادة ممحوظة في أعداد الطلاب الوافدين :استقطاب الطلاب الوافدين. 

 الكميات محمية فيما يتعمق بالتجسيرتوقيع اتفاقيات شراكة  عممية  مع  :عقد الاتفاقيات. 

 تعزيز الحضور الدولي لمكمية من خلال المشاركة في المؤتمرات والتسويق لبرامجو :التسويق الأكاديمي  

 

عبد الحميد الذيفاني/أ.د          د. فارس مهدي                         د.حورية الصبري                    زيد السريحي  ا.  

  


