
 

 يركز انهغبد وانهضبٌ انعرثٍ  

 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 1 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول  

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 2 18نيسان،  16

رسالة المؤسسة وأهدافها 1-1المعٌار الفرعً   

 مؤشر الأداء

ٌجب أن تمتلن المؤسسة رسالة وأهداف  1-1
تم إعدادها بالتشارن بٌن جمٌع المعنٌن فً 

المؤسسة وتكون معلنة للمعنٌٌن داخل 
.المؤسسة وخارجها  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 انرؤَــخ وانرصبنخ :

 
 : رؤٌــة المركز

ان ٌصبح المركز ذا مٌزة تنافسٌة اللٌمٌا 

فً ادارة منظومة ابتكارٌة فً تعلٌم اللغات 

 :.والترجمة والبحث وخدمة المجتمع

 The center aspires to achieve 

a regional competitive 

advantage in managing 

innovation system in learning 

languages, translation, research 

and community service    

 3 18نيسان،  16

 .رؤٌة الجامعة
الرٌادة والتمٌز فً مجال التعلٌم ) 

الطبً والتطبٌمً والبحث العلمً 

 (.  المجتمعوخدمة 
 

(Leadership and excellence 

in the field of medical and 

applied education, scientific 

research and community 

(service 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 انرؤَــخ وانرصبنخ :

 :رسالة المركز 
 إلى درجات عالٌة التعلٌمٌة رفع مستوى الخدمات

من الكفاءة والجودة بألل تكلفة من خلال كوادر 
والأكادٌمٌة فً لسم  مؤهلة ومواكبة التطور العلمً

اللغات من خلال برامج أكادٌمٌة وأنشطة منهجٌة 
تنمً المهارات اللغوٌة والأدبٌة والبحثٌة بالبٌئة 

   والمجتمع
 

: 

Improving the level of educational services to 
high degrees with efficiency and quality at the 
lowest cost through qualified cadres and keep 

pace with the scientific and academic 
development in the language department 

through academic programs and systematic 
activities that develop language, literary and 

research skills in the environment and society. 

 

 

 4 18نيسان،  16

 .رسالة الجامعة
تمدٌم خدمات تعلٌمٌة و بحثٌة رائدة فً مجال )  

العلوم الطبٌة والتطبٌمٌة وفك معاٌٌر الجودة 

 الشاملة 

,  و الاعتماد الأكادٌمً مرتكزة على محورٌة الطالب

باستخدام احدث المنهجٌات والوسائل التكنولوجٌة 

لتحمك مخرجات  المعاصرة بواسطة كوادر أكادٌمٌة 

متطلبات العصر وتلبً تواكب تعلٌمٌة وبحثٌة رائدة 

 (. احتٌاجات التنمٌة

 Providing pioneering ,educational and research 

services in the field of medical and applied 

sciences according to the Comprehensive 

quality standards and academic accreditation 

based on the student`s centrality, using the latest 

methodologies and technological means by 

distinct and academic cadres to achieve 

pioneering ,educational and research outputs 

which accommodate the age requirements and 

fulfill  the needs of development).  

 

 

 

 

 

 
 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 العمل بروح الفريق

 .الواحد

 احترام خصوصيات

 .الطلاب والكادر

  الضبط ودقة المواعيد. 

 الإبداع. 

المصداقية. 
  

 :  المٌم

 5 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول  

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 6 18نيسان،  16

رسالة المؤسسة وأهدافها 2-1المعٌار الفرعً   

 مؤشر الأداء

ٌجب أن تترجم رسالة المؤسسة  1-2

.وأهدافها فً استراتٌجٌات لابلة للتنفٌذ  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 7 18نيسان،  16

 

رسالة المؤسسة وأهدافها 3-1المعٌار الفرعً   

 مؤشر الأداء

ٌجب ان تتسك رسالة المؤسسة وأهدافها   2-1-3

وأن ‘ مع رسالة  وسٌاسة التعلٌم العالً وأهدافها

ترتبط  بالبٌئة المحٌطة بها التً تخدمها أو الوطن 

.وفك ما تحدده رسالتها –ككل   



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 اهداف المركز:  
تطبٌك معاٌٌر الجودة والاداء فً مجال تعلٌم اللغات والترجمة  ( 1  

 1) Applying the quality standards and performance in the field of 

language teaching and translation  

تـأهٌل خرٌج لادر على تطوٌر نفسه و مجتمعه والتواصل مع الثمافات والحضارات ( 2

.ومبادئه وهـوٌته المستملةالاحتفاظ بشخصٌته الأخرى مع   

2) Qualifying a graduate who is able to develop himself and his society 

and communicate with other cultures and civilizations while 

respecting his personality, principles and independent identity.  

تأهٌل الكوادر العاملة فً المؤسسات الحكومٌة والخاصة فً مجال تعلٌم اللغات ( 3

.والترجمة والرلً بمستواهم  اللغوي فً التخصصات المهنٌة  

 3) Qualifying the cadres working in governmental and private 

institutions in the field of language education and translation and 

improve their linguistic level in professional disciplines.. 

 8 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 9 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 

 

 .تشجٌع الترجمة من وإلى اللغة العربٌة إسهاماً فً نمل العلوم وتوطٌن التمنٌة( 4

4) Encouraging translation from  another language into Arabic 

and vice versa  to contribute to the transfer of science and the 

localization of technology.  

 

تطوٌر مهارات كادر اللغة الإنجلٌزٌة من خلال تدرٌبهم على أحدث الطرق ( 5

 .الحدٌثة فً التدرٌس

5)- Developing the skills of English language cadres by training 

them in the latest modern methods of teaching.  

 

تبادل الخبرات والمعلومات وإلامة شراكات مع الهٌئات والمؤسسات التعلٌمٌة  ( 6

 والثمافٌة العربٌة والأجنبٌة

6) Exchanging of experiences and information and establishing 

partnerships with Arab and foreign educational and cultural 

institutions. 

 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 11 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 12 18نيسان،  16

 

الشهادات الجامعٌة والخطة الدراسٌة4-1المعٌار الفرعً   

ٌجب أن ٌكون للمؤسسة التعلٌمٌة خطط دراسٌة 
واضحة ومناسبة لمنح الدرجات العلمٌة فً 

التخصصات التً تدرسها ووفك وحدات دراسٌة أو 
وتكون كل خطة دراسٌة موزعة . ساعات معتمدة

‘  ومتطلبات المسم الإجبارٌة ‘على متطلبات الجامعة 
.والاختٌارٌة  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

Annual Calendar of Studying at Arabic and Foreign Languages Center(2017 - 2018) 

Note Ending Date Starting  Date Term No. 

Oct. 11/2017 Sept.16/2017 1st 1 

Nov. 15/2017 Oct.21/2017 2nd 2 

Dec. 20/2017 Nov. 25/2017 3rd 3 

Jan. 24/2018 Dec. 30/2017 4th 4 

Feb. 28/2018 Feb. 3/2018 5th 5 

Apr. 4/2018 Mar.10/2018 6th 6 

May 9/2018 Apr. 14/2018 7th 7 

Jun.13/2018 May 19/2018 8th 8 

Jul. 25/2018 Jun. 30/2018 9th 9 

Aug. 19/2018 Jul. 28/2018 10th 10 

Oct. 3/2018 Sept. 8/2018 11th 11 

Nov. 7/2018 Oct. 13/2018 12th 12 

Dec.12/2018 Nov.17/2018 13th 13 

 13 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول  

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 14 18نيسان،  16

الشهادات الجامعٌة والخطة الدراسٌة6-1المعٌار الفرعً   

3-4مؤشر الأداء   

تتأكد من أن البرنامج المتوافر ٌؤمن تناسما كافٌا ومناسبا 
بٌن موضوع الدراسة ونظرٌاتها وأدبٌاتها وأبحاثها 

وتطبٌماتها من ناحٌة، وأسالٌب البحث لجزء جوهري من 
ذلن التخصص من ناحٌة أخرى، بما فً ذلن إتمان 

مهارات لغوٌة أو إٌه مهارات أخرى ضرورٌة لتحمٌك ذلن 
.الهدف  

 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

Notes Period Story Units Course Book Level No. 

40 hours S. R. A ----- Accessing  English A-A 1 

// // 1-8 Side by Side A-B 2 

// // 1-8 Intro.Interchange-A B-A 3 

// // 9-16 Intro.Interchange-B B-B 4 

// // ----- Weaving it Together 

(1) 

1st Step W&R 5 

// // -------- Let's Talk (1) Conversation (1) 6 

// // 1-8 Interchange 1A 1A 7 

// // 9-16 Interchange 1B 1B 8 

// // 1-8 Interchange 2A 2A 9 

// // 9-16 Interchange 2B 2B 10 

// // Weaving it Together 

(2) 

2nd Step W & R 11 

// // Let's Talk (2) Conversation (2) 12 

// // 1-8 Interchange 3A 3A 13 

// // 9-16 Interchange 3B 3B 14 

// // ----- Passages 1A 4A 15 

// // ------ Passages 1B 4B 16 

// // ------ Weaving It Together (3) 3rd Step W & R 17 

// // ------- Let's Talk (3) Conversation (3) 18 

 الخطة الدراسٌة للمنهج 

 15 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 16 18نيسان،  16

الشهادات الجامعٌة والخطة الدراسٌة 8-1المعٌار الفرعً   

 مؤشر الأداء

توزع مكونات الخطة الدراسٌة على شكل ممررات  1-2-3

 دراسٌة ٌتم توصٌفاتها تبعا لكل برنامج أكادٌمً،

ٌكون الحد الأدنى لعدد الساعات المعتمدة للخطة  1-2-4

ساعة  دراسٌة معتمدة فً ( 66)الدراسٌة فً برنامج الدبلوم 

 البرنامج العام

التوصيف للمنهج.docx


 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

Intermediate Diploma 

Hours 

  
Story  Units  Course`s  name             Level          

40 H 

  
--- 1-8 

Accessing  

(reading-listening-speaking-writing) 
Access A 

40 H 

  

  

Crazy computer 1-8 

Side by side 

(reading-listening-speaking-writing) Access B 

40 H 

  
Jungle 1-8 

Intro -A 

(reading-listening-speaking-writing) 
Basic A 

40 H 

  
The great fire 1-8 

Intro-B 

(reading-listening-speaking-writing) 
Basic B 

40 H 

  
Research 1-8 

Waving it together (1) 

(reading and writing ) 
Elective 

40 H 

  
Macbeth 1-8 

Interchange 1-A 

(reading-listening-speaking-writing) 
Level 1-A 

40 H 

  
Travel to Dhobi 1-8 

Interchange 1-B 

(reading-listening-speaking-writing) 
Level 1-B 

40 H 
The deep trouble 1-8 

Interchange 2-A 

(reading-listening-speaking-writing) 
Level 2-A 

40 H 

  
The kingdom 1-8 

Interchange 2-B 

(reading-listening-speaking-writing) 
Level 2-B 

40 H 

  

  

  

Research 
1-8 

Waving it together (2) 

Reading and writing)() Elective 

40 H 

  

  

The tale of two 

cities 
1-8 

Let`s talk (2) 

Speaking  and listening Conversation 

 :الخطة العامة للمنهج

 17 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول  

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي )
(ونظام القبىل والتسجيل  

 18 18نيسان،  16

الشهادات الجامعٌة والخطة الدراسٌة 2-2المعٌار الفرعً   

7-4مؤشر الأداء   

تؤمن التجهٌزات المعملٌة والمكتبٌة، 
والتمنٌات اللازمة لتنمٌة معارف الطلبة 

.ومهاراتهم  
 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 19 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول  

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي )
(ونظام القبىل والتسجيل  

 20 18نيسان،  16

الشهادات الجامعٌة والخطة الدراسٌة 9-1المعٌار الفرعً   

9-4مؤشر الأداء   

تطبك أسالٌب تمٌٌم حدٌثة للتحمك من 

جوانب نمو معارف الطلبة ومهاراتهم 

.ومكتسباتهم العملٌة  
 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

Grade report  

TERM 
FROM  

12/12/ 

2017 
Teacher's Comment  

1 TO 6/1/2018 He is good buthe needs also  to  improve his 

different skills ,namely, listening one which is not 

yet close enough to what might be expected of  

him. 

NA

ME 
MohammmedMosadAlfakeeh 

C

O

UR

SE 

Level: Access (A) 

ATTEN

DANCE 

GR

AD

E 

RESULT 

40 
85

% 
V. good 

Hours Of Presence 40 

Passing Results: 75% - 100% TEACHER : 

Not Passing Results: Unsatisfactory 

or Incomplete: Less than 75% 
Mr. Ali Alsultan 

 

Head of English Department                                                                        Director 

Mr. Ali  Al-Sultan                                                                                        Mr. Radfan  Al-

Jumaee 
 21 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

No. Day/Date Lesson Title Unit Page Objective Activity Homework 

1 1 S. R. W. G 

2 1 S. R. W. G 

3 1 S. R. W. G 

4 1 S. R. W. G 

5 1+ Quiz(1) 

6 2 S. R. W. G 

7 2 S. R. W. G 

8 2 S. R. W. G 

9 2 S. R. W. G 

10 2+Quiz(2) 

11 3 S. R. W. G 

12 3 S. R. W. G 

13 3 S. R. W. G 

14 3 S. R. W. G 

15 3+Quiz(3) 

16 4 S. R. W. G 

17 4 S. R. W. G 

18 4 S. R. W. G 

19 4 S. R. W. G 

20 4+Quiz(4) 

21 5 S. R. W. G 

22 5 S. R. W. G 

23 5 S. R. W. G 

24 5 S. R. W. G 

25 Final Oral Test 

Final Listening Test 

26 Final Written Test 

خطة الدروس التفصٌلٌة 

 للمدرس والطالب 

 22 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول  

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي )
(ونظام القبىل والتسجيل  

 23 18نيسان،  16

أعضاء هٌئة التدرٌس ومساعدٌهم 11-1المعٌار الفرعً   

ٌجب أن ٌكون لدى المؤسسة التعلٌمٌة كوادر تعلٌمٌة 
مؤهلة تشكل هٌئة التدرٌس وهٌئة التدرٌس 

المساعدة وٌجب أن ٌكون هنان أعضاء هٌئة تدرٌس 
ومساعدٌن متفرغٌن من حملة البكالورٌوس 
والدكتوراه من بٌن أعضاء هٌئة التدرٌس فً 

المؤسسة وٌكون لكل عضو هٌئة تدرٌس نصاب 
.تدرٌسً ٌومً  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية التنظيمية والإدارية: المعيار الثالث  
الإدارح انتعهًُُخ وانًجبنش وانقُبداد الأكبدًَُخ وَظبيٍ أعضبء هُئخ انتذرَش )

(وانعبيهٍُ  

 24 18نيسان،  16

نظام شؤون أعضاء هٌئة  3-3الفرعً  المعٌار
 التدرٌس ونظام شؤون الموظفٌن

 مؤشر الأداء 

ٌكون للمؤسسة التعلٌمٌة نظام  3-3-1
خاص بشئون أعضاء هٌئة التدرٌس 
ومساعدٌهم ٌنظم إجراءات تعٌٌنهم 
وحمولهم وواجباتهم ومعاٌٌر تمٌٌم 
أدائهم ومحاسبتهم وغٌر ذلن وفماً 

.للتشرٌعات النافذة  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 ة- اعضبء هُئخ انتذرَش ويعبَُر انقجىل 
 

 25 18نيسان،  16

ان ٌكون لدٌه مؤهل علمً لا ٌمل عن بكالورٌوس  و بتمدٌر عام -1

جٌد جٌدا   

ان ٌكون لدٌه خبرة لا تمل عن سنة فً معاهد معروفة ومشهود -2

 لها بالجودة

ان ٌجتاز الممابلة مع مدٌر المركز ورئٌس لسم اللغة الانجلٌزٌة-3  

ان ٌكون لد درس او شارن على الالل فً  دورة تدرٌبٌة فً  -4

 مهارات التدرٌس فً مؤسسة معتمدة ومشهود لها بالجودة

فً حالة اجتٌاز هذه المعاٌٌر  ٌستدعى المدرس لعمل درس  -5

تطبٌمً واذا كان إدائه مرضٌاً ، سٌأخذ دورة كاملة تحت التجربة ، 

. فاذا كان تمٌٌمه ممتاز ٌستمر  
 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

َضجخ تطجُق يعبَُر انجىدح نقجىل اعضبء هُئخ انتذرَش 

و2017خلال انعبو   

 26 18نيسان،  16
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 آنُخ قجىل انًذرس فٍ انًركز

 27 18نيسان،  16

 المرحلة الاولى: )اختبار تحرٌري(

 المرحلة الثانٌة: )الممابلة(

 المرحلة الثالثة : )تمدٌم درس (

 

قبول المدرسين.docx
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 28 18نيسان،  16

أعضاء هٌئة التدرٌس   15-1المعٌار الفرعً 
 ومساعدٌهم

 مؤشر الأداء 

ٌكون الحد الألصى للنصاب التدرٌسً 
الأسبوعً لأعضاء هٌئة التدرٌس ومساعدٌهم 

:على النحو الآتً  

ساعته دراسٌة ومعتمدة شهرٌا( 40) -أ   

 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 _            ______________:year:__________ no __نموذج تزمٌن البرنامج 

Activities 

required 

Months  hours week  

Hours 

a day  

progra

m 

 

 

 

 

 

1 

ساعة  5 40

 ونصف 

Course  1 

 

 

 

 

 

ساعة  60 480 12

 ونصف 

 

Diploma  2 
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي )
(ونظام القبىل والتسجيل  

 30 18نيسان،  16

الممررات الدراسٌة 17-1المعٌار الفرعً   

ٌجب أن تمتلن المؤسسة التعلٌمٌة 

ممررات دراسٌة تغطً البرامج 

الدراسٌة التً تمدمها كافة، وٌكون لهذه 

.الممررات توصٌفات ومفردات واضحة  
 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 جـ . انًُهج 

 31 18نيسان،  16

ٌعد منهج المركز من 

افضل المناهج عالمٌا 

وٌحتوي على كل 

المهارات التً تفٌد الطلاب 

مصحوبا بالوسائل 

ولد . السمعٌة والبصرٌة 

تم اختٌار المنهج وفك 

معاٌٌر الجودة وموافمة 

 .مجلس المركز بالاجتماع 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي )
(ونظام القبىل والتسجيل  

 32 18نيسان،  16

الممررات الدراسٌة   18-1المعٌار الفرعً   

1مؤشر الأداء   

كافٌة فً جانبها الكمً  تكون

والمعرفً لمطلب نٌل الشهادة 

.العلمٌة  

 
 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي )
(ونظام القبىل والتسجيل  

 33 18نيسان،  16

الممررات الدراسٌة 20 -1المعٌار الفرعً   

4مؤشر الأداء   

ٌحدد المتولع من الطلبة تعمله فً 

.نهاٌة دراسة الممرر  
 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

Course learning outcome  Hours Days  Details Units \ Topics NO 

The student will be able say 

and write all the letters 

correctly  

4.5 H 3 1. Letters     2-sounds of letter 3-words for each letter  Alphabets  1 

The students will be able to 

read  and write the numbers 

and the sing. And plural.   

4.5 3 1. Simple numbers  

2. Complex numbers  

3. Singular and plural nouns  

Numbers  2 

The student will be able to 

say and write the time  

4.5 3 1. Time expressions  

2. Time with numbers  

3. Time with letter  

4. Daily activities(1)  

 Time  3 

The students will be able to 

read and write the days and 

months and talk about 

himself   

4.5 3 1. The week days  

2. The months days  

3. Daily activities (2) 

The calendar  4 

 The students will be able to 

identify jobs and use present 

continues  

  

  

4.5 3 

  

  

  

  

  

1. Present simple  

2. Some jobs  

Jobs  5 

  The students will be able 

to give correct directions 

and identify the places  

6 4 1. Directions 

2. The job and it`s place   

Places  6 

The student will be able to 

mention the family member 

  

3 2 1. Family members  Family  7 

The students will be able to 

stand and talk about 

themselves and their daily 

life 

7.5 5 1. Present presentations  Conversation  8 

 34 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 35 18نيسان،  16

نظام الدراسة  21 -1المعٌار الفرعً   

ٌجب أن تمتلن المؤسسة التعلٌمٌة نظام دراسً 

محدد وواضح ٌموم على نظام شهري أو نظام 

وتحدد , (إن وجد)سنوي وفصل صٌفً 

المؤسسة سٌاستها المتعلمة بضوابط المواظبة 

.والانتمال وتأجٌل الدارسة والفصل الأكادٌمً  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 نظام الدورة -1

ٌكون بنظام الشهر بوالع ساعة ونصف ٌومٌا أو النظام 

 ساعات دراسٌة ٌومٌا3المكثف بوالع 

 نظام الدبلوم -2

شهر دراسً  وبوالع ساعة ونصف ٌومٌا أو النظام  12بوالع 

 ساعات دراسٌة ٌومٌا3المكثف بوالع 

 : الدراسةنظام 

 36 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار الاول   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي ونظام القبىل )
(والتسجيل  

 37 18نيسان،  16

نظام المبول والتسجٌل : المعٌار الفرعً  

ٌجب أن تمتلن المؤسسة التعلٌمٌة نظام 

والٌة المبول ٌحدد فٌه الشروط 

المسموح بها للمبول وفماً لخطط المبول 

.والطالة الاستٌعابٌة  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية الأكاديمية: المعيار   

رسالة المؤسسة وأهدافها وبرامجها وكادرها التدريسي )
(ونظام القبىل والتسجيل  

 38 18نيسان،  16

نظام المبول والتسجٌل : المعٌار الفرعً  

 مؤشر الأداء
استٌفاء متطلبات التسجٌل ضمن دلٌل  -أ 

.خاص مطبوع تراعً فٌه لابلٌته للحوسبة   
الفصل بٌن معاٌٌر التسجٌل ومعاٌٌر . ب

المفاضلة فً المبول على مستوى الكلٌات 
 والألسام وفك مبدأ المنافسة وتكافؤ الفرص



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 الطلاب شؤون 

 المبول والتسجٌل سٌاسة 

 التعرٌفً الدلٌل أ 

 مستوى الطالب تحدٌد . ب

 الاستمارات والبطائك . ج

 39 18نيسان،  16

البرشور.docx
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية التنظيمية والإدارية: المعيار الثاني  
(الإدارح انتعهًُُخ وانًجبنش وانقُبداد الأكبدًَُخ وَظبيٍ أعضبء هُئخ انتذرَش وانعبيهٍُ)  

 40 18نيسان،  16

الهٌكل التنظٌمً 1-2المعٌار الفرعً   

  مؤشر الأداء
ٌكون للمؤسسة : الهٌكل التنظٌمً 3-2-1

التعلٌمٌة هٌكلاً تنظٌمٌاً ٌناسب حجمها وٌبٌن 
بوضوح خطوط المسؤولٌة والصلاحٌات 

.المناطة بكل مستوى وظٌفً  
 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 المـركسمـذير 

 السكرتارية

العلاقات مختص 
 العامة 

 
شؤون  ادارة 

 الطلاب
 

 اللغاتقسم 
قسم 

الترجمة 
 والتوثيق

 الهٌكل التنظٌمً للمركز مع المهام

 41 18نيسان،  16

 
مختص 
شؤون 
 الطلاب

 

 السكرتارية
المتابعة 

 الاشراف+

 الكنترول
 والمخازن



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية التنظيمية والإدارية: المعيار الاول   
(الإدارح انتعهًُُخ وانًجبنش وانقُبداد الأكبدًَُخ وَظبيٍ أعضبء هُئخ انتذرَش وانعبيهٍُ)  

 42 18نيسان،  16

الهٌكل  2 -2المعٌار الفرعً 
 التنظٌمً

  مؤشر الأداء
تتبع المؤسسة : مجلس المؤسسة 3-1-2

التعلٌمٌة الحكومٌة الشروط المحددة 
لتشكٌل مجالسها وفماً لمانون التعلٌم العالً 

.الخاص بذلن   



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية التنظيمية والإدارية: المعيار الثاني  
(الإدارح انتعهًُُخ وانًجبنش وانقُبداد الأكبدًَُخ وَظبيٍ أعضبء هُئخ انتذرَش وانعبيهٍُ)  

 43 18نيسان،  16

الهٌكل التنظٌمً 4-2المعٌار الفرعً   
  مؤشر الأداء

ٌكون لكل لسم أكادٌمً مجلس : مجلس المسم 3-2-6
لسم وتكون اجتماعات مجلس المسم دورٌة ومنتظمة 

على ألا تمل عن جلس واحدة شهرٌاً فً الفصل 
وتدون محاضر اجتماعات المسم وتوثك . الدراسً 

بشكل رسمً مولعاً علٌها من رئٌس وأعضاء مجلس 
.المسم  الحاضرٌن  

 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 الانجلٌزٌةلسم اللغة جانب من اجتماع مجلس 

 ورشة عمل تدرٌبٌة  

 44 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

:انتعهُى انفعبل  

 45 18نيسان،  16

 : طرق التدرٌس ووسائلها  

 pbl))طرٌمة  -1

 اسلوب المسرحٌة 

 الحوار والمنالشة 

 الالكترونً التعلٌم 

 المهارات السمعٌة الشفهٌة 

  English Clubتفعٌل 
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 46 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية المادية للمؤسسة التعليمية: المعيار الثالث  
أرض انًؤصضخ وانقبعبد انذراصُخ وانًختجراد وانًكبتت وانًكتجخ انعبيخ )

والأجهزح وانىصبئم انتعهًُُخ وحذح انقجىل وانتضجُم وانضجلاد وانًهفبد وانىحذح 

(.انصحُخ وانًلاعت ودوراد انًُبِ وانًرافق الأخري  

 47 18نيسان،  16

لاعات التدرٌس 1-3:المعٌار الفرعً   

ٌجب أن تكون لاعات التدرٌس كافٌة لاستٌعاب الطلاب 

ومزودة بالوسائل التعلٌمٌة المختلفة ولا ٌجوز إضافة أي 

عدد من الطلبة إلى الماعات الدراسٌة أكثر من لدرتها 

.الاستٌعابٌة   



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 48 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 49 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية المادية للمؤسسة التعليمية: المعيار الثالث  
أرض انًؤصضخ وانقبعبد انذراصُخ وانًختجراد وانًكبتت وانًكتجخ انعبيخ )

والأجهزح وانىصبئم انتعهًُُخ وحذح انقجىل وانتضجُم وانضجلاد وانًهفبد وانىحذح 

(.انصحُخ وانًلاعت ودوراد انًُبِ وانًرافق الأخري  

 50 18نيسان،  16

مكاتب أعضاء هٌئة التدرٌس  2-3المعٌار الفرعً 

 والموظفٌن الإدارٌٌن 

 مؤشر الاداء

توفر مكتب مستمل لمدٌر المركز ، ورؤساء الألسام 

العلمٌة ، مع ضرورة توفٌر لاعات اجتماعات لمجالس 

.الجامعة ، والكلٌات ، والألسام العلمٌة  

  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 51 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية المادية للمؤسسة التعليمية: المعيار الثالث  
أرض انًؤصضخ وانقبعبد انذراصُخ وانًختجراد وانًكبتت وانًكتجخ انعبيخ )

والأجهزح وانىصبئم انتعهًُُخ وحذح انقجىل وانتضجُم وانضجلاد وانًهفبد وانىحذح 

(.انصحُخ وانًلاعت ودوراد انًُبِ وانًرافق الأخري  

 52 18نيسان،  16

الأجهزة والوسائل التعلٌمٌة 4-3المعٌار الفرعً   

ٌجب أن تمتلن المؤسسة أجهزة تعلم 

متعددة ، ووسائل تعلٌمٌة مناسبة ، تمكن 

عضو هٌئة التدرٌس والطالب من 

.الاستخدام الأمثل لها فً التعلٌم والتعلم   



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 53 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 54 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 55 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية التنظيمية والإدارية: المعيار الثالث   
(الإدارح انتعهًُُخ وانًجبنش وانقُبداد الأكبدًَُخ وَظبيٍ أعضبء هُئخ انتذرَش وانعبيهٍُ)  

 56 18نيسان،  16

نظام شؤون أعضاء هٌئة التدرٌس  3-3الفرعً  المعٌار
 ونظام شؤون الموظفٌن

 

 مؤشر الأداء 
ٌكون للمؤسسة التعلٌمٌة نظام خاص بشؤون 

العاملٌن من شاغلً الوظائف غٌر الأكادٌمٌة ٌنظم 
شروط وإجراءات تعٌٌنهم وحمولهم وواجباتهم 

ومعاٌٌر تمٌٌم ادعائهم ومحاسبتهم وغٌر ذلن وفماً 
.للتشرٌعات النافذة  



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

البنية التنظيمية والإدارية: المعيار الثالث   
(الإدارح انتعهًُُخ وانًجبنش وانقُبداد الأكبدًَُخ وَظبيٍ أعضبء هُئخ انتذرَش وانعبيهٍُ)  

57 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 انًهبو وانىاججبد الإدارَخ 

 58 18نيسان،  16

 نموذج بطالة توصٌف وظٌفً 



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

No. Student's Full Name Attendance 

10% 

Activities 

10% 

Homework 

5% 

Participation 

10% 

Quizzes 

15% 

Oral Test 

10% 

Listening 

10% 

Final Exam 

30% 

Overall E. 

100% 

1 Islam  Ahmed  Abdelmoqni 

 اصلاو احًذ  عجذ انًغٍُ

10 10 5 10 15 10 10 30 100 

2 AmatalaleemYahya  Al-Moqbali 

 انًقُهٍايخ انعهُى َحًُ 

10 10 5 10 15 10 10 30 100 

3 Mohammed  salehKabbas 

 كجبسمحمد  صبنح  

10 10 5 10 15 9 10 30 99 

4 Yousef  Ali  Mahdi  Al-samawi 

 َىصف  عهٍ  يهذٌ انضًبوٌ

10 10 5 7 14 9 10  26 91 

5 LawaiAbdelhameed  Al-maktami 

 انًكتًٍعجذ انحًُذ   نؤٌ

10 10 5 7 13 8 10 25 88 

6 Ali  Mohammed  al-Mary 

 انًبرٌعهٍ  محمد  

10 10 5 8 14 8 10 25 90 

7 TaqiaYahya  Ahmed  Shaly 

 تقُخ  َحًُ احًذ شبنٍ

10 10 5 8 14 9 10 28 94 

8 MortathaakkamYahya  H. 

 يرتضً  عكبو  َحًُ الاهُىيٍ

10 10 5 8 13 8 8 28 90 

9 Abdelaziz  Abdullah  Al-Tabae 

 انتبثعٍ  عجذاللهعجذ انعزَز 

10 10 5 7 14 8 10 29 93 

10 Ali  Hamoud  Al-waeli 

 انىائهٍعهٍ  حًىد 

10 10 5 7 14 8 10 27 91 

11 YahyaSaleh  Al-Rohmi 

 انرهًٍَحًُ  صبنح  

10 10 5 10 15 9 10 30 99 

12 Marwan  Abdelwahab 

 يرواٌ  عجذ انىهبة

10 10 5 8 13 9 10 29 94 

13 HoriahMuneer  Al-Wasabi 

 انىصبثٍحىرَخ  يُُر 

10 10 5 10 15 9 10 30 99 

ب 
لا
ط
ت ال

جا
توزٌع در
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

No. Day/Date Lesson Title Unit Page Objective Activity Homework 

1 6 S. R. W. G 

2 6 S. R. W. G 

3 6 S. R. W. G 

4 6 S. R. W. G 

5 6+ Quiz(1) 

6 7 S. R. W. G 

7 7 S. R. W. G 

8 7 S. R. W. G 

9 7 S. R. W. G 

10 7+Quiz(2) 

11 8 S. R. W. G 

12 8 S. R. W. G 

13 8 S. R. W. G 

14 8 S. R. W. G 

15 8+Quiz(3) 

16 9 S. R. W. G 

17 9 S. R. W. G 

18 9 S. R. W. G 

19 9 S. R. W. G 

20 9+Quiz(4) 

21 10 S. R. W. G 

22 10 S. R. W. G 

23 10 S. R. W. G 

24 10 S. R. W. G 

25 Final Oral Test 

Final Listening 

Test 

26 Final Written Test 

 التخطٌط  للدرس. د
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

28 27 26 25 24 23 22 21 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 Student Full Name No. 

 كشف حضور
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

Teacher's 

Name 

Day/Date Evaluato

r's Name 

Level Lesson 

Title 

Evaluato

r's Job 

Evaluation Items 1 2 3 Recommendations 
-Planning and Preparation 

• Demonstrates knowledge of content and related pedagogy 

• Demonstrates knowledge of development characteristics of age   group 

• Demonstrates knowledge of how students learn 

• Demonstrates awareness of student skills and knowledge 

• Demonstrates awareness of student interests and cultural heritage 

• Demonstrates knowledge of resources for teaching and student resources 

• Designs instructional materials and activities 

• Designs and structures lessons 

خطة المدرس المتبعة فً 

 الدورة  
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

هل ترغب بمواصلة  م

 الدراسة؟

 السبب

 لا نعم

1 

 :الفترة    :                                                 الدورة : المدرس 

 الاستبٌان 
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 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 64 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي

 بعد اجراء التمٌٌم 

 جانب من تكرٌم اعضاء هٌئة التدرٌس فً المركز فً التمٌٌم الاكادٌمً الاول للجامعة

 65 18نيسان،  16



 المؤتمر السنوي الأول للتمٌٌم الذاتً لمعاٌٌر الجودة والاعتماد الأكادٌمً

 66 18نيسان،  16 المؤتمر السنوي الأول للتقييم الذاتي لمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي


